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सभी पाठकᲂ को बीते िह᭠दी माह कᳱ पुनः शुभकामनाए!ँ 

 हमारे उ᳒म कᳱ ई-पिᮢका ‘बीडीएल भारती’ का पाँचवाँ और ᮧ᭭तुत अंक देख मुझे ᮧस᳖ता ᱟई। 

इसका िनयिमत ᱨप से समय पर हो रहा ᮧकाशन राजभाषा के कामकाज के ᮧित हमारी ᮧितब᳍ता को 

दशाᭅता है।  

 बीडीएल मᱶ राजभाषा का ᮧयोग हमारे मु᭎य कामकाज का अंग रहा है। िपछले कुछ सालᲂ से इस कायᭅ 

मᱶ उ᭨लेखनीय वृि᳍ ᱟई है। वषᭅ 2024-25 के िलए ‘ग’ ᭃेᮢ मᱶ रा᳦ीय ᭭तर पर बीडीएल को ᮧा᳙ ‘राजभाषा 

कᳱᳶत पुर᭭कार’ हम सबकᳱ ᮧितब᳍ता और योजनागत ᮧयासᲂ का ही सुखद पᳯरणाम है। म,ᱹ इन िनरंतर 

ᮧयासᲂ के िलए सभी कᳶमयᲂ को बधाई देता ᱠँ। िवशेषकर राजभाषा िवभाग के सभी अिधकारी और 

कमᭅचाᳯरयᲂ को िज᭠हᲂने इस उपलि᭣ध को हािसल करने मᱶ कड़ा पᳯर᮰म ᳰकया है। 

 अपनी भाषाᲐ का ᮧयोग हमᱶ तेजी से आ᭜मिनभᭅर बनाने मᱶ मदद करता है। रᭃा ᭃेᮢ मᱶ आ᭜मिनभᭅर 

होने का अथᭅ तकनीकᳱ और ᮧशासिनक कामकाज के ᭃेᮢ मᱶ अपनी भाषाᲐ का ᮧयोग सहजतापूवᭅक करने 

यो᭏ य आ᭜मिव᳡ास अᳶजत करना भी होता है। यह पिᮢका और इसमᱶ ᮧ᭭तुत सामᮕी इसी उ᳎े᭫य को पूरा करने 

कᳱ ᳰदशा मᱶ बढ़ाया गया एक कदम है। 

 मुझे िवशेष तौर पर ᮧस᳖ता है ᳰक हमारे युवा साथी इस कायᭅ मᱶ िवशेष ᱧिच ले रहे हᱹ और योगदान 

दे रहे हᱹ। मᱹ पुनः सभी को बधाई देता ᱠँ और कामना करता ᱠँ ᳰक हम आगे भी इसी तरह कामयाब बने रहᱶगे। 

 जय िह᭠ द! 
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अ᭟यᭃ एवं ᮧबंध िनदेशक 
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 हमारी ई-पिᮢका ‘बीडीएल भारती’ के पाँचवᱶ अंक के मा᭟यम से अपने िवचार रखते ᱟए मुझे खशी हो 

रही है।  

 अपनी भाषा मᱶ सोचना और बोलना हम सबके िलए एक ᭭वाभािवक ᮧᳰᮓया है। इस बात से इ᭠कार 

नहᱭ ᳰकया जा सकता ᳰक दुिनया मᱶ ᭄ान-िव᭄ान के ᭃेᮢ मᱶ िजतने आिव᭬कार ᱟए और हो रहे हᱹ उनमᱶ अपनी 

भाषाᲐ मᱶ सोच-िवचार का खास योगदान रहा है। यह इस बात कᳱ ओर इशारा करता है ᳰक कामकाजी 

िवषयᲂ पर अपनी भाषाᲐ मᱶ लेखन जᱨरी है। यह हमᱶ आंतᳯरक ᱨप से सृजना᭜मक बनाने के साथ-साथ 

आ᭜मिव᳡ास भी ᮧदान करता है।  

 मुझे ᮧस᳖ता है ᳰक बीडीएल भारती इसका एक उपयुᲦ मा᭟यम है। िमसाइल व अ᭠ य रᭃा संबंधी 

तकनीकᳱ िवषयᲂ पर इसमᱶ शािमल ᳰकए जा रहे लेख पाठकᲂ को रᭃा ᭃेᮢ मᱶ आ᭜मिनभᭅरता ᮧा᭡ त करने कᳱ 

ᳰदशा मᱶ ᳰकए जा रहे कामकाज कᳱ िव᭭ तृत जानकारी ᮧदान करते हᱹ। साथ ही, िवकिसत रा᳦ बनने कᳱ ᮧᳰᮓया 

कᳱ यह एक कड़ी भी है।  

 मᱹ, इस मा᭟ यम का लाभ उठाते ᱟए उ᳒म को िसतंबर माह मᱶ ᮧा᭡ त ‘राजभाषा कᳱᳶत पुर᭭ कार’ 
के िलए  इस कायᭅ से जुड़े सभी अिधकारी और कमᭅचाᳯरयᲂ को बधाई देता ᱠँ। आशा करता ᱠँ ᳰक हम आगे भी 
इसी तरह काम करते ᱟए संगठन का गौरव बढ़ाते रहᱶगे। पिᮢका के संपादक मंडल को पुन: बधाई!   
 जय िह᭠ द! 
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िनदेशक (तकनीकᳱ) का संदेश 

डी वी ᮰ीिनवास राव  

बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

  

  

 

  

 



 

5 

 हमारे संगठन कᳱ ई-पिᮢका ‘बीडीएल भारती’ का यह अंक देखकर मुझे ᮧस᭠ नता ᱟई। ‘बी डी एल 
भारती’ हमारे उ᳒म के तकनीकᳱ और ᮧशासिनक कामकाज के साथ-साथ सभी ᮧमुख गितिविधयᲂ कᳱ 

जानकारी िह᭠ दी मᱶ ᮧ᭭ तुत कर सभी को आपस मᱶ जोड़े रखने का मह᭜ वपूणᭅ कायᭅ कर रही है। इस पिᮢका कᳱ 
एक और खास बात है ᳰक इसमᱶ देश कᳱ सश᭭ ᮢ  सेनाᲐ से जुड़ी रᭃा पᳯरयोजनाᲐ और इनमᱶ हो रही ᮧगित 
कᳱ भी जानकारी िह᭠ दी मᱶ ᮧ᭭ तुत कᳱ जाती है।   
 यह ᭭ वाभािवक है ᳰक ᳰकसी भी ᭪ यि᭍ त और समाज के िलए उसकᳱ मातृभाषा उसके कामकाज और 
सोच-िवचार कᳱ भी भाषा होती है। अत: ऐसी हर भाषा हमारे िलए िवशेष मह᭜ व रखती है। िह᭠ दी सभी 
भारतीय भाषाᲐ मᱶ अ᭜ यिधक ᮧांतᲂ मᱶ बोली जाती है। अत: यह पूरे देश को आपस मᱶ जोड़ती है। िनजी और 
सामािजक तौर पर यह हम सबकᳱ संपकᭅ  भाषा है और रा᭬ ᮝीय ᭭ तर पर संघ सरकार कᳱ राजभाषा। अत: 
इसका मह᭜ व और भी बढ़ जाता है। देश कᳱ जनता और सरकार के बीच यह संबंध ᭭ थािपत करने के साथ-साथ 
आपसी िव᭫ वास कायम करती है। अत: भारत सरकार के तकनीकᳱ और ᮧशासिनक कामकाज कᳱ जानकारी  
िह᭠ दी मᱶ सभी तक पᱟँचनी आव᭫ यक है। इस ᮧकार कᳱ गृह-पिᮢकाएं भी समाज और सरकार के बीच संवाद 
का एक मा᭟ यम है। इस दृि᭬ ट से सभी को चािहए ᳰक वे अपने कामकाज कᳱ जानकारी और समाज से जुड़े 
आव᭫ यक िवषयᲂ पर जानकारी को कलमब᳍ कर इस मह᭜ वपूणᭅ कायᭅ मᱶ योगदान दᱶ।  

पाठकᲂ से भी अपेᭃा रहती है ᳰक वे ऐसी पिᮢकाᲐ का अ᭟ ययन कर अपने िवचारᲂ से अवगत कराएं।   
िजन सािथयᲂ ने इस अंक मᱶ योगदान ᳰदया है वे बधाई के पाᮢ हᱹ। म,ᱹ आशा करता ᱠँ ᳰक इनसे ᮧेरणा लेकर 
अ᭠ य अिधकारी और कमᭅचारी भी आगे आने वाले अंकᲂ मᱶ योगदान दᱶगे।   

संपादक मंडल को पुन: बधाई!  जय िह᭠ द! 
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होमिनिध शमाᭅ  

संपादक कᳱ ओर स े

हाल ही के िह᭠ दी ᳰदवस और राजभाषा उ᭜ सव कᳱ ताजा यादᲂ के साथ बी डी एल भारती का यह नवीन 
अंक आपको सᲅपते ᱟए संतोष कᳱ अनुभूित हो रही है। पूवᭅ ᮧकािशत अंकᲂ पर ᮧा᭡ त ᮧितᳰᮓयाᲐ ने इस अंक 
को और भी बेहतर ढंग से संयोिजत और ᮧ᭭ तुत करने के िलए ᮧेᳯरत ᳰकया है।  

माननीय ᮧधानमंᮢी ने िवकिसत भारत कᳱ संक᭨ पना के साथ-साथ ᭭ वदेशी अपनाने और रᭃा ᭃेᮢ मᱶ 
आ᭜ मिनभᭅरता का आ᭮वाहन कर िह᭠ दी व अ᭠ य भारतीय भाषाᲐ के ᮧित समाज मᱶ एक नवीन जागृित ला दी 
है। इस आ᭮वाहन से एक ओर जहाँ अ᭭ ᮢ -श᭭ ᮢ ᲂ के ᭭ वदेशी ᭭ तर पर िवकास और इनके ᭭ वदेशीकरण के काम मᱶ 
अभूतपूवᭅ तेजी आयी है वहᱭ भाषा ᮧयोग के ᮧित गौरव भी बढ़ा है। इसके ᮧभाव मᱶ कुछ वषᭅ पूवᭅ तक उपल᭣ ध 
सीिमत मशीनी अनुवाद सुिवधा कᳱ जगह आज एक से अिधक ᮧभावी मशीनी अनुवाद उपल᭣ ध कराने वाले  
िवक᭨ प अलग-अलग डाटा फामᱷट कᳱ ᭭ वीकृित के साथ सवᭅसुलभ हᱹ। िवशेषकर, आ᳷टᳰफिशयल इंटेिलजᱶस के 
ᮧयोग से देश-िवदेश कᳱ भाषाᲐ मᱶ आपस मᱶ भाषांतरण आसान हो गया है। य᳒िप, भाषािवद और 
अनुवादिव᭄ᲂ कᳱ भूिमका पुनरीᭃक और पुन:सृजनकताᭅ के ᱨप मᱶ अिधक बढ़ गई है।  

रा᭬ ᮝ िवकास और भारतीय सश᭭ ᮢ  सेनाᲐ के आधुिनकᳱकरण संबंधी कायᲄ मᱶ लंबे समय से बी डी एल 
कᳱ मह᭜ वपूणᭅ भूिमका रही है। तदनुसार, बदलते पᳯरवेश और कायᭅ-सं᭭ कृित के साथ राजभाषा के ᮧयोग और 
इसके कायाᭅ᭠ वयन को बनाए रखना चुनौती और अवसर दोनᲂ सािबत ᱟए। फलत:, ‘ग’ ᭃेᮢ मᱶ उपᮓम ᮰ेणी के 
अंतगᭅत वषᭅ 2024-25 के िलए संगठन को ‘राजभाषा कᳱᳶत पुर᭭ कार’ से सुशोिभत होने का अवसर ᮧा᭡ त ᱟआ। 
य᳒िप सफलता संतोष ᮧदान करती है तो उ᭜ तरदािय᭜ व-बोध भी बढ़ा देती है। अतएव यह सफलता हम सभी 
के िलए गौरव कᳱ बात होने के साथ-साथ संक᭨ प से िसि᳍ को बनाए रखने का एक उ᭜ तरदािय᭜ व भी है।  

इसी संक᭨ प के साथ पिᮢका का यह पᱼचवाँ अंक आपके अ᭟ ययनाथᭅ ᮧ᭭ तुत है। आशा है आप सब इससे 
लाभाि᭠ वत हᲂगे। सहयोगािभलाषी,  

होमिनिध शमाᭅ 
उप महाᮧबंधक (मानव संसाधन - राजभाषा) 

बीडीएल भारती - ई पिᮢका 
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रᭃा रा᭔ य मंᮢी ने ASRAAM - हवा से हवा मᱶ कम दूरी तक मार करने वाली 
उ᭠ नत िमसाइल एकᳱकरण और परीᭃण सुिवधा का ᳰकया उ᳃ाटन  

 ᳰदनांक 05 और 06 जून को देश के रᭃा रा᭔ य मंᮢी ᮰ी संजय सेठ ने बी डी एल का दौरा ᳰकया।    
इस दौरान उ᭠ हᲂने पहले ᳰदन भानूर इकाई मᱶ हवा से हवा मᱶ मार करने वाली कम दूरी कᳱ उ᭠ नत िमसाइल 
(ASRAAM) कᳱ फाइनल असᱶबली, इंᳯटᮕेशन अ᭛ ड टेᳲ᭭ टग -  FAIT सुिवधा का उ᳃ाटन ᳰकया। यह सुिवधा 

एम बी डी ए, यूनाइटेड ᳴कगडम के साथ ᳰकए गए एक समझौते के अंतगᭅत ᭭ थािपत कᳱ गई है। फल᭭ वᱨप,  
यह िमसाइल बी डी एल कᳱ भानूर इकाई मᱶ भारतीय वायुसेना के िलए तैयार कᳱ जाएगी िजससे वायु सेना 
कᳱ आᮓमण ᭃमता को और भी ताकत िमलेगी तथा इसे िनयाᭅत भी ᳰकया जा सकेगा। इस सुिवधा का उ᳃ाटन 

करने के साथ-साथ रᭃा रा᭔ य मंᮢी ने भानूर इकाई कᳱ उ᭜ पादन सुिवधाᲐ का भी दौरा ᳰकया। 
 ᳰदनांक 06 जून को उ᭠ हᲂने कंचनबाग इकाई का दौरा कर यहाँ कᳱ सुिवधाएँ देखᱭ। उ᭠ हᲂने ऑपरेशन 
ᳲसदूर कᳱ सफलता पर सभी को संबोिधत करते ᱟए ᭭ वदेशी तकनीक से बीडीएल ᳇ारा िनᳶमत अ᭭ ᮢ  ᮧणािलयᲂ 
के जबरद᭭ त ᮧदशᭅन के िलए सभी कᳱ भूᳯर-भूᳯर ᮧशंसा कᳱ। इस दौरान सीएमडी कमोडोर ए माधवाराव 
(से.िन), ᮰ी पी वी राजाराम, िनदेशक (उ᭜ पादन),  ᮰ी गायᮢी ᮧसाद, िनदेशक (िव᭜ त), अिधशासी 
िनदेशकगण कमोडोर िगरीश ᮧधान (से.िन), ᮰ी एल ᳰकशन, ᮰ी एम रिव व अ᭠ य अिधकारीगण उपि᭭ थत रहे।  
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रᭃा रा᭔ य मंᮢी का भानूर इकाई का दौरा  

  

  

 

  

 

05.06.2025 
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06.06.2025 

रᭃा रा᭔ य मंᮢी का कंचनबाग इकाई का दौरा  
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रᭃा ᭃेᮢ मᱶ बढ़ती आ᭜ मिनभᭅरता और ‘ऑपरेशन ᳲसदूर’ कᳱ सफलता मᱶ इसका योगदान 
 

होमिनिध शमाᭅ  
उप महाᮧबंधक (मानव संसाधन-राजभाषा) 

रᭃा ᭃेᮢ मᱶ आ᭜मिनभᭅरता कᳱ नᱭव : 
 रᭃा ᭃेᮢ मᱶ बढ़ती आ᭜मिनभᭅरता िपछले कुछ दशकᲂ के सतत ᮧयासᲂ का पᳯरणाम है। भारत सरकार 
के डी आर डी ओ जैसे रᭃा संगठनᲂ सिहत भारत डायनािम᭍स िलिमटेड ने इसमᱶ अहम भूिमका िनभाई है। 
आज़ादी के पहले से ही देश मᱶ आयुध िनमाᭅिणयᲂ को ᭭ थािपत कर यहाँ अिधकतर गोला-बाᱨद बनाया जाता 
था। पर, िमसाइल आᳰद अ᭭ ᮢ ᲂ के बनाने और इन पर शोध कᳱ शुᱧआत डी आर डी ओ और बीडीएल कᳱ 
᭭ थापना से ᱟई। आरंभ मᱶ िवदेश से ᮧौ᳒ोिगकᳱ ह᭭तांतरण (ToT) कर भारत मᱶ ᲍टी टᱹक गाइडेड िमसाइलᱶ 
(एटीजीएम) बनायी गयᱭ। शुᱧआती ᳰदनᲂ मᱶ बी डी एल मᱶ SS11B1, िमलान और कांकूसᭅ नामक एटीजीएम 
बनाए गए और इन िमसाइलᲂ के िनमाᭅण के साथ-साथ इनके घटकᲂ को आयात करने कᳱ जगह ᭭ वदेशी घटक 
बनाने का काम कर आ᭜ मिनभᭅर होने कᳱ शुᱨआत कᳱ गई। फल᭭ वᱨप, 1980 के दशक से बी डी एल मᱶ बन 
रही िमलान-2T और काँकूसᭅ-M िमसाइलᲂ मᱶ आज ᭭वदेशी घटक लगभग 95% तक पᱟँच चुके हᱹ। 
 िमसाइल के ᭭वदेशी िडजाइन और िवकास के 
िलए पहला बड़ा कदम 1982 मᱶ इंᳯटᮕेटेड िमसाइल 
डेवलेपमᱶट ᮧोᮕाम (आईजीएमडीपी) के नाम से        
डॉ ए पी जे अ᭣दुल कलाम के नेतृ᭜व मᱶ शुᱨ ᳰकया 
गया। इस एकᳱकृत िनदᱷिशत िमसाइल िवकास 
कायᭅᮓम के तहत पृ᭝वी, अिᲨ, िᮢशूल, आकाश और 
नाग िमसाइलᲂ का िवकास ᳰकया गया और बी डी एल 
इन रᭃा पᳯरयोजनाᲐ के िलए ᮧमुख उ᭜ पादन अिभकरण नािमत ᱟआ।   
 ‘पृ᭝ वी’ और ‘अि᭏ न’ िमसाइल कᳱ आरंिभक सफलता के बाद यू एस ए ᳇ारा िमसाइल टे᭍ नॉलॉजी 
क᭛ ᮝोल रेजीम (एम टी सी आर) के तहत ᮧितबंध लगा ᳰदए गए। अमरीका, ᱨस, जमᭅनी, ᮨा᭠ स जैसे देशᲂ से 
जᱨरी टे᭍ नॉलॉजी सिहत सी एन सी मशी᭠ स भी िमलनी मुि᭫ कल हो गई तब डॉ ए पी जे अ᭣ दलु कलाम ने इस 
चुनौती को अवसर मᱶ बदलते ᱟए इंड᭛ ᭭  ᮝी, एकाडिमया आᳰद के साथ िमलकर आव᭫ यक ᮧौ᳒ोिगकᳱ तैयार 
करवायी और देश को आ᭜ मिनभᭅर होने कᳱ सीख देते ᱟए कहा ᳰक “Let the problem not defeat you, we 
should defeat the problem. Self-belief is the answer!! Strength respects strength.”  
 आई जी एम डी पी कᳱ सफलता मᱶ टे᭍ नो-लीडरशीप और मैनेजमᱶट कᳱ बड़ी भूिमका रही। इसी 
पᳯरयोजना ने वै᭄ािनक समुदाय, ᭣ यूरोᮓेसी, इंड᭭ ᮝी, सेना, एकाडिमया आᳰद सभी को एक साथ िमलकर काम 
करना िसखाया। फलत: आज के इकोिस᭭ टम का यही आधार बना और रᭃा ᭃेᮢ मᱶ आ᭜ मिनभᭅरता एक स᭒ चाई 
बनकर उभरी है। ‘ऑपरेशन ᳲसदूर’ कᳱ सफलता डॉ ए पी जे अ᭣ दलु कलाम के उ᭍ त कथन का ᭭ वᮧमाण है।  
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आई जी एम डी पी के तहत िᮢशुल िमसाइल केवल टे᭍ नॉलॉजी डेमा᭠ सᮝेटर के ᱨप मᱶ तैयार कᳱ गई। जबᳰक, 
‘पृ᭝ वी’ और ‘अि᭏ न’ िमसाइलᱶ सतह से सतह पर मार करने वाली िमसाइलᱶ हᱹ और ‘आकाश’ सतह से हवा मᱶ 
मार करने वाली िमसाइल। ‘नाग’ एक ᲍टी टᱹक गाइडेड िमसाइल है। 

िमसाइलᲂ का वगᱮकरण  
दूरी के आधार पर:  शॉटᭅ रᱶज, मीिडयम रᱶज, लॉ᭠ग रᱶज  
ᲊधन के आधार पर : सॉिलड, िलᳰᲤड, हाइिᮩड   
ᮧᭃेपण के आधार पर : सतह से सतह, सतह से हवा, हवा से हवा, हवा 
से सतह पर मार करने वाली िमसाइलᱶ तथा  
उ᳎े᭫ य अथवा ᮧयोग के आधार पर : रᭃा᭜ मक और आᮓामक 
उड़ान पथ:  बैिलि᭭टक अथवा ᮓूज़ िमसाइल के ᱨप मᱶ।  

‘ऑपरेशन िस᭠दूर’ और इसमᱶ ᭭ वदेशी अ᭭ ᮢ ᲂ कᳱ भूिमका  
‘ऑपरेशन िस᭠दूर’ 7 मई 2025 कᳱ रात पाᳰक᭭ तान और पाᳰक᭭ तान 
अिधकृत क᭫ मीरी भू-भाग मᱶ भारत कᳱ तीनᲂ सेनाᲐ (थलसेना, 
वायुसेना और नौसेना) ᳇ारा संयु᭍ त ᱨप से संचािलत एक सै᭠ य 
अिभयान था। यह अिभयान 22 अᮧैल 2025 को पहलगाम मᱶ 
पाᳰक᭭ तान ᮧायोिजत एक नृशंस आतंकᳱ हमले के जवाब मᱶ कᳱ गई 
कारᭅवाई थी। इस ऑपरेशन के तहत जैश-ए-मोह᭥मद, ल᭫कर-ए-तैयबा 
और िहजबुल मुजािहदीन जैसे आतंकᳱ संगठनᲂ के 9 ᳯठकानᲂ को पूरी 
तरह न᳥ कर ᳰदया गया था। 9 आतंकवादी ᳯठकानᲂ मᱶ से 7 को 
भारतीय थल सेना ने और 2 को भारतीय वायु सेना ने ᭟ व᭭ त ᳰकया। इन 
ᳯठकानᲂ के नाम तािलका मᱶ ᳰदए गए हᱹ। यह अिभयान न िसफᭅ  भारत 
कᳱ तकनीकᳱ ᭃमता और ᭜वᳯरत कारᭅवाई का बेजोड़ उदाहरण ह,ै बि᭨क 
आतंकवाद के िखलाफ उसकᳱ स᭎त नीित का भी ᭭प᳥ संदेश है।  
 सेना कᳱ ओर से संयु᭍ त ᮧेस का᭠ ᮨ े ᭠ स मᱶ बताए अनुसार अगले 
दो ᳰदनᲂ मᱶ पाᳰक᭭ तानी सेना ने तोपखाने और मोटाᭅर के ᮧयोग और 
िविभ᭠ न ᮧकार के ᮟोन तथा िमसाइलᲂ से भारत के सै᭠ य ᳯठकानᲂ और 
नागᳯरक ᭭ थलᲂ पर क᭫ मीर से लेकर गुजरात कᳱ भुज सीमा तक हमला 
करने कᳱ कई कोिशशᱶ कᳵ। इसके जवाब मᱶ भारतीय वायुसेना और थल 
सेना ने देशी-िवदेशी अ᭭ ᮢ  ᮧणािलयᲂ के ᮧयोग से 9 और 10 मई कᳱ 
म᭟ यरािᮢ से अलसुबह के बीच पाᳰक᭭ तानी वायुसेना के एयरबेस, 
राडार ᮧणािलयᲂ सिहत उनकᳱ थल सेना कᳱ चौᳰकयᲂ को ᭟ व᭭ त कर 
उ᭠ हᱶ पंगु बना ᳰदया। फल᭭ वᱨप, पाᳰक᭭ तान ने हिथयार डाल ᳰदए।  
 

ᮓ.स ं आतंकवादी कै᭥प ᳇ारा 
1 सैयदन िबलाल कᱹप 

मुज᭢फराबाद- LeT 

IA 

2 शावल नाला कᱹप 
मुज᭢फराबाद - LeT 

IA 

3 कोटली कᱹप - JeM IA 

4 राहील शािहद कᱹप 
कोटली –  HM 

IA 

5 अहले हदीस कᱹप 
भᱭबर- LeT 

IA 

6 मेमूना जोया कᱹप 
िसयालकोट- HM 

IA 

7 सरजल - JeM IA 

8 मुरीदके - LeT HQ IAF 

9 बहावलपुर-JeM HQ IAF 
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काँकूसᭅ-एम तथा िमलान-2टी ᲍टी टᱹक गाइडेड िमसाइल : 
बी डी एल मᱶ िनᳶमत काँकूसᭅ-एम और िमलान-2टी, दोनᲂ ही दूसरी 
पीढ़ी कᳱ अ᳍ᭅ᭭ वचािलत टᱹक रोधी वायर िनदᱷिशत िमसाइलᱶ 
(एटीजीएम) हᱹ िज᭠ हᱶ िव᭭फोटक ᮧितᳰᮓयाशील कवच (ई आर एम) 
वाले वाहनᲂ सिहत ब᭎तरबंद वाहनᲂ को न᳥ करने के िलए 
िडज़ाइन ᳰकया गया है। काँकूसᭅ-एम िमसाइल 4 ᳰकलोमीटर कᳱ 
दूरी तक सटीकता से मार कर सकती है और इसे BMP-II या 
ज़मीनी लाँचर से फायर ᳰकया जा सकता है।  
िमलान-2टी िमसाइल कᳱ रᱶज 2 ᳰकलोमीटर है और यह भी बᱟत 
सटीकता से मार कर सकती है। इसे FLAME लाँचर से दागा जा 
सकता है। FLAME लाँचर भी बी डी एल के आंतᳯरक अनुसंधान 
से िवकिसत एक सै᭠ य उपकरण है जो पूणᭅत: ᭭ वदेशी है। 
इन दोनᲂ ही िमसाइलᲂ का इ᭭ तेमाल भारतीय थल सेना ᳇ारा   
ऑपरेशन ᳲसदूर मᱶ शᮢु सेना को खदेड़ने, उनके बंकर और लाँच पैड 
न᭬ ट करने के िलए ᳰकया गया।  
 

ᮓ.स ं िमसाइलᱶ और अ᭠ य अ᭭ ᮢ  ᮧणाली देशी / िवदेशी   उ᳎े᭫ य 
1 कᱼकूसᭅ –  एम / KONKURS-M ᱨस कᳱ ह᭭ तांतᳯरत ᮧौ᳒ोिगकᳱ (TOT) से 

पूरी तरह बी डी एल, भारत मᱶ िनᳶमत  
आᮓामक 

2 िमलान-2टी / MILAN-2T ᮨांस कᳱ ह᭭ तातंᳯरत ᮧौ᳒ोिगकᳱ (TOT) से 
पूरी तरह बी डी एल, भारत मᱶ िनᳶमत 

आᮓामक 

3 आकाश / AAKASH ᭭वदेशी - बी डी एल, भारत  रᭃा᭜मक 
4 एम आर एस ए एम / MR SAM ᭭ वदेशी (भारत और इज़रायल ᳇ारा संयु᭍ त 

ᱨप से बी डी एल मᱶ िनᳶमत) 
रᭃा᭜मक 

5 ᮩᳬोस / BrahMos ᭭ वदेशी (संयु᭍ त ᱨप से भारत –  ᱨस) आᮓामक 
6 लॉइटᳳरग ᭥यूिनशन  

(Suicidal Drones) 
᭭ वदेशी (संयु᭍ त ᱨप से भारत –  इज़रायल) आᮓामक 

7 आकाशतीर  ᭭ वदेशी -  पूरी तरह बी ई एल ᳇ारा िनᳶमत वायु रᭃा ᮧणाली 

8 ᮓूज़ िमसाइल ᭭ कै᭨ प / SCALP िवदेशी (ᮨा᭠ स) आᮓामक 
9 ए ए एस एम / AASM - हैमर िवदेशी (ᮨा᭠ स) आᮓामक 
10 एस / S-400 िवदेशी (ᱨस) रᭃा᭜मक 

‘ऑपरेशन ᳲसदूर’ मᱶ इ᭭तेमाल कᳱ गई िमसाइलᱶ और अ᭠ य अ᭭ ᮢ  ᮧणािलयां व उनका पᳯरचय 
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‘आकाश’: बी डी एल ᳇ारा बनायी गयी आकाश अ᭭ ᮢ  ᮧणाली 
ज़मीन से हवा मᱶ 25 ᳰकलोमीटर कᳱ दूरी तक ᳰकसी भी शᮢु ल᭯ य 
को न᭬ ट करने वाली एक वायु रᭃा ᮧणाली है। ऑपरेशन ᳲसदूर मᱶ 
आकाश िमसाइल िस᭭टम और उसके नेटवकᭅ  आकाशतीर ने 
पाᳰक᭭तान के हवाई हमलᲂ को नाकाम करने मᱶ बड़ी भूिमका 
िनभाई।  
एम आर एस ए एम : बी डी एल मᱶ तैयार कᳱ जाने वाली मीिडयम 
रᱶज सफᱷ स-टू-एअर िमसाइल (एम आर एस ए एम) भी आकाश 

िमसाइल कᳱ तरह सतह से हवा मᱶ मार करने वाली िमसाइल है। 
यह 70 ᳰकलोमीटर कᳱ दूरी तक के ᳰकसी भी शᮢु ल᭯ य को न᭬ ट 
करने मᱶ सᭃम है। ऑपरेशन ᳲसदूर मᱶ एम आर सैम ने भी वायु रᭃा 
मᱶ मह᭜वपूणᭅ भूिमका िनभाई। 
आकाश और एम आर सैम, इन दोनᲂ ही िमसाइलᲂ ने तुक᳹ मूल के Byker Yiha और Asisguard Songar 
आ᭜मघाती ᮟोन, मशᱠर Bayraktar TB2 कॉ᭥बैट ᮟोन, चीन िनᳶमत PL-15 एयर-टू-एयर िमसाइलᱶ,   
फतेह-II तथा कई लॉइटᳳरग ᭥यूिनश᭠स, Ფाडकॉ᭡टर और गाइडेड रॉके᭗स को इंटरसे᭡ट कर न᳥ कर ᳰदया।  
एम आर एस ए एम, आकाश अ᭭ ᮢ  ᮧणाली ने S-400 के साथ िमलकर भारत कᳱ एयर िडफᱶ स को ऐसे ᮧभावी 
बनाए रखा ᳰक शᮢु के 90% से अिधक हमले नाकाम हो गए।  
ᮩᳬोस BrahMos: 
ᮩᳬोस भारत और ᱨस का एक संयु᭍ त उ᳒म है। ᮩᳬोस िमसाइल 
का नाम भारत कᳱ ᮩᳬपुᮢ और ᱨस कᳱ म᭭कवा नदी के नाम को 
िमलाकर रखा गया है। ᮩᳬोस एक सुपरसॉिनक ᮓूज़ िमसाइल है। 
ᮓूज़ िमसाइलᱶ कम ऊँचाई पर तेजी से उड़ान भरती हᱹ और यह 
रेडार से बच सकती हᱹ। ᮩᳬोस िमसाइल कᳱ मारक ᭃमता 290 
ᳰकलोमीटर है। यह 300 ᳰकलोᮕाम िव᭭फोटक सामᮕी अपने साथ 
ले जा सकती है और यह िमसाइल आवाज़ कᳱ गित से तीन गुना 
अिधक तेज़ी से उड़ती है। इसे सुखोई एम के 30 लड़ाकू िवमान से 
छोड़ा जाता है।   
ऑपरेशन िस᭠ दरु मᱶ ᮩᳬोस िमसाइल ने मूल आᮓामक अ᭭ ᮢ  कᳱ 
भूिमका अदा करते ᱟए पाᳰक᭭तान के बहावलपुर ि᭭थत जैश-ए-
मुह᭥मद के आतंकᳱ मु᭎यालय, पाᳰक᭭तानी हवाई अ᲻,े सै᭠य 
छाविनयᲂ सिहत और अ᭠य ᳯठकानᲂ को न᭬ ट ᳰकया।   
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लॉइटᳳरग ᭥यूिनश᭠ स (Suicidal Drones): 
एक ऐसी आ᭜ मघाती अ᭭ ᮢ  ᮧणाली जो शᮢु ल᭯ य कᳱ पहचान करने तक हवा मᱶ मंडराती रहती है और जो शᮢु 
ल᭯ य को सटीकता से न᭬ ट करने के साथ-साथ खुद भी न᭬ ट हो जाती है। इसमᱶ िमसाइल और ᮟोन कᳱ 
िवशेषताएँ सि᭥मिलत होती हᱹ। इनका एक और लोकिᮧय नाम कािमकेज़ ᮟोन भी है 

आकाशतीर : आकाशतीर भारत कᳱ पूणᭅतः ᭭वदेशी, ᭭वचािलत 
वायु रᭃा िनयंᮢण एवं ᳯरपो᳻टग ᮧणाली है जो आने वाले ᮧ᭜येक 
ᮧᭃेपाᳫ को रोककर उसे िनि᭬ᮓय कर देती है। आकाशतीर 
भारतीय थल सेना कᳱ वायु रᭃा (आमᱮ एअर िडफे᭠ स) ᮧणाली का 
मूल है। यह इंᳯटᮕेटेड कमा᭛ ड अ᭛ ड क᭛ ᮝोल से᭛ टर (आईएसीसीएस, 
भारतीय वायु सेना) और ᮝाइगुन (भारतीय नौसेना) के साथ 
सहजता से जुड़कर यु᳍ᭃेᮢ कᳱ ᭭प᳥ और वा᭭तिवक समय कᳱ 
त᭭वीर ᮧ᭭तुत करता है। इससे आᮓामक और रᭃा᭜मक, दोनᲂ ही 
हिथयारᲂ का ᭜वᳯरत और ᮧभावी उपयोग संभव होता है। ऑपरेशन 
ᳲसदूर के दौरान पाᳰक᭭तान के आᮓमण को बेअसर करने मᱶ इसका 
सफल उपयोग इस बात का ᮧमाण है ᳰक भारत का भिव᭬य 
आयाितत ᭡लेटफामᲄ मᱶ नहᱭ बि᭨क अपने ᭭वयं के नवाचार मᱶ 
िनिहत ह,ै जो वा᭭तव मᱶ आ᭜मिनभᭅर है। 
᭭ कै᭨ प ᮓूज़ िमसाइल: 
᭭ कै᭨ प (᭭टॉमᭅ शैडो) ᮨांस िनᳶमत हवा से ज़मीन पर मार करने 
वाली एक ᮓूज़ िमसाइल है। इसका इ᭭तेमाल ऑपरेशन ᳲसदूर मᱶ 
खासकर आतंकवादी ᳯठकानᲂ, बंकरᲂ और रेडार ᭭ टेशन सिहत रनवे 
पर दूर से हमला करने के िलए ᳰकया गया। यह 450 ᳰकमी तक कᳱ 
दूरी तक रेडार से बचते ᱟए दु᭫मन के इलाके मᱶ सटीक िनशाना 
लगाने के िलए िडज़ाइन कᳱ गई है िजसे राफाल लड़ाकू 
िवमान से दागा जाता है।  

नागाᳫ-1 हारोप ᭭काई᭭ᮝाइक
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हैमर  (Armement Air-Sol Modulaire-AASM): 
HAMMER याने हाईली एजाइल मॉᲽूलर ᭥यूिनशन 
ए᭍सटᱶडेड रᱶज। उपल᭣ ध जानकारी अनुसार इसका इ᭭ तेमाल 
भारतीय वायु सेना ने राफेल लड़ाकू िवमानᲂ से पीओके मᱶ 
आतंकवादी ᳯठकानᲂ को न᭬ ट करने के िलए ᳰकया था। ᮨांस 
᳇ारा िनᳶमत हैमर हवा से ज़मीन पर मार करने वाला एक 
िनदᱷिशत बम है जो हर तरह के मौसम मᱶ कारगर ᱨप से ल᭯यᲂ को न᭬ ट करने मᱶ सᭃम है। इसे 70 ᳰकलोमीटर 
तक कᳱ सुरिᭃत दूरी से दु᭫ मन के हवाई ᭃेᮢ मᱶ गए िबना एक "᭏लाइड बम" के ᱨप मᱶ ᮧᭃेिपत ᳰकया जा 
सकता है। इस बम का मॉᲽूलर िडजाइन इसे जीपीएस, इ᭠ᮨारेड और लेजर सीकर सिहत िविभ᳖ मागᭅदशᭅन 
ᮧणािलयᲂ से लैस करने यो᭏ य बनाता ह,ै िजससे यह ᳰकलेबंद संरचनाᲐ सिहत चल संपिᱫ आᳰद ल᭯यᲂ के 
िखलाफ ᮧभावी हो जाता है। जॅᳲमग के ᮧित असंवेदनशील होने से यह अ᭜यिधक िव᳡सनीय हो जाता है।   
एस S-400   
एस-400 ᱨस से ली गई एक लंबी दूरी कᳱ वायु रᭃा ᮧणाली 
है। इसका ᮧयोग ऑपरेशन ᳲसदूर मᱶ दु᭫मन के हवाई हमलᲂ को 
रोकने व िनि᭬ ᮓय करने के िलए ᳰकया गया। एयर चीफ के 
कथन अनुसार इसने पाᳰक᭭तानी लड़ाकू िवमानᲂ सिहत एक 
बड़े एयरबोनᭅ अलᱮ वाᳺनग (एईड᭣᭨यू) ᮧणाली यु᭍ त िवमान 
को मार िगराया जो हवा मᱶ रहते ᱟए लंबी दूरी से भारतीय 
वायु सेना कᳱ गितिविधयᲂ पर नज़र रख रहा था। इस ᮧणाली 
ने िमसाइल हमलᲂ को भी सफलतापूवᭅक रोका और उसे 
िनि᭬ᮓय कर ᳰदया। अत: वायुसेना अ᭟ यᭃ एयर चीफ माशᭅल 
अमरᮧीत ᳲसह ने इसे "गेम-चᱶजर" बताते ᱟए कहा ᳰक इसके 
ᮧयोग ने दु᭫मन कᳱ वायु सेना को अपने ही घर मᱶ दुबक के 
रहने पर मजबूर कर ᳰदया। फल᭭ वᱨप भारतीय शहरᲂ व 
ᮧित᳧ानᲂ को दु᭫ मन से होने वाले हमलᲂ से बचाया जा सका।  
उपसंहार  
रᭃा ᭃेᮢ मᱶ आ᭜ मिनभᭅरता आज कᳱ ᮧाथिमकता है। ᳰकसी दूसरे देश पर िनभᭅर रहकर दु᭫ मन का सामना नहᱭ 
ᳰकया जा सकता। जब श᭭ ᮢ  और शा᭭ ᮢ  अपने होते हᱹ तो यु᳍ जैसी ि᭭ थित मᱶ रणनीितक योजना के साथ-साथ 
नतीजे और िनयंᮢण भी हमारे हाथ मᱶ होते हᱹ। ऑपरेशन ᳲसदूर इस बात का ᮧमाण है। इस चार ᳰदन के यु᳍ ने 
पूरी यु᳍ शैली और रणनीितक सोच को पूरी तरह बदल कर रख ᳰदया है। दुिनया कᳱ महाशि᭍ तयᲂ से लेकर 
अ᭠ य देश भी अपनी रᭃा-नीितयᲂ का पुनरीᭃण कर रहे हᱹ। वतᭅमान भू-राजनीित के पᳯरदृ᭫ य मᱶ ऑपरेशन 
ᳲसदूर ने भारत को िव᭫ व कᳱ सै᭠ य और आᳶथक महाशि᭍ तयᲂ के साथ अिᮕम पंि᭍ त मᱶ लाकर खड़ा कर ᳰदया 
है। अत: देश के िलए वतᭅमान काल एक सुअवसर है रᭃा ᭃेᮢ मᱶ दुिनया मᱶ अपनी एक खास जगह बनाने का।  
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रᭃा ᭃेᮢ मᱶ लेज़र ᮧौ᳒ोिगकᳱ का अनुᮧयोग  
सागर हरनोल 

वᳯर᳧ ᮧबंधक (अिभक᭨प एवं अिभयांिᮢकᳱ ᮧभाग) 

बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

 िपछले कुछ दशकᲂ मᱶ लेज़र (Laser) ᮧौ᳒ोिगकᳱ के आने से िव᭄ान जगत, उ᳒ोग जगत और िवशेष 
ᱨप से रᭃा ᭃेᮢ मᱶ ᮓांितकारी बदलाव ᱟए हᱹ। यु᳍ कᳱ रणनीितयᲂ और आधुिनक सै᭠य तकनीक के िवकास मᱶ 
लेज़र ने एक नए युग कᳱ शुᱧआत कᳱ है। यह लेख रᭃा ᭃेᮢ मᱶ लेज़र ᮧौ᳒ोिगकᳱ के उपयोग, इसके सामᳯरक 
लाभ, ᮧमुख चुनौितयाँ और भिव᭬य कᳱ संभावनाᲐ का एक िव᳣ेषण ᮧ᭭तुत करता है। 
लेज़र ᭍या ह?ै 
लेज़र एक िव᳒ुतचु᭥बकᳱय िवᳰकरण है जो ᮧेᳯरत उ᭜सजᭅन कᳱ 
ᮧᳰᮓया से उ᭜प᳖ होता है। यह िवᳰकरण ᮧकाश ᮧवधᭅन नामक 
ᮧᳰᮓया के मा᭟यम से ᮧकाश कᳱ एक अ᭜यिधक संकᱶ ᳰᮤत ᳰकरण 
उ᭜प᳖ करता है। इस कᱶ ᳰᮤत ᮧकाश कᳱ तरंगदै᭟यᭅ बᱟत संकᳱणᭅ 
होती है और इसका उपयोग िचᳰक᭜सा, उ᳒ोग और उपभोᲦा 
इले᭍ᮝॉिन᭍स सिहत कई अनुᮧयोगᲂ मᱶ ᳰकया जाता है। लेज़र 
एक संिᭃ᭡ त नाम है। इसका पूरा नाम Light Amplification by Stimulated Emission of Radiation 
है। लेज़र कᳱ मु᭎य िवशेषताएँ इसे पारंपᳯरक ᮧकाश ᮲ोतᲂ से अलग करती ह:ᱹ 
एकरंगीयता (Monochromaticity): लेज़र बीम िविश᳥ एकल आवृिᱫ कᳱ होती ह,ै िजससे सटीकता बढ़ती है। 
ᳰदशा᭜मकता (Directionality): यह अ᭜यंत संकᱶ ᳰᮤत और सु᳞वि᭭थत बीम ᮧदान करता है जो ल᭯य तक कम 
िवᭃेपण के साथ पᱟँचता है। 
सुसंगित (Coherence): समय और ᭭थान दोनᲂ मᱶ सुसंगत ᮧकाश उ᭜सजᭅन जो उᲬ गुणवᱫा वाले संचार और 
ल᭯यीकरण मᱶ सहायक होता है। 
उᲬ तीᮯता (High Intensity): लेज़र बीम कᳱ ऊजाᭅ सामा᭠य ᮧकाश कᳱ तुलना मᱶ बᱟत अिधक होती है। 
 

लेज़र के सामा᭠ य अनुᮧयोग  
िचᳰक᭜सा : दंत िचᳰक᭜सा, पैर और टखने कᳱ सजᭅरी मᱶ, Ჷूमर हटाने, श᭨य िचᳰक᭜सा (काटना, दागना), 
कॉ᭭मेᳯटक ᮧᳰᮓयाᲐ (᭜वचा कᳱ पुनरᭅचना, बाल हटाना) और िविभ᳖ ᭜वचा रोगᲂ के उपचार आᳰद मᱶ। 
औ᳒ोिगक : िविनमाᭅण मᱶ सटीक कटाई, वेᳲ᭨डग और अंकन आᳰद मᱶ। साथ ही, मोटी धातुᲐ और हीरᲂ को 
काटने के िलए सटीक उपकरणᲂ को शिᲦ ᮧदान करने तथा वेᳲ᭨डग और इले᭍ᮝॉिन᭍स के पुजᲄ के िनमाᭅण मᱶ। 
ᮧौ᳒ोिगकᳱ : बारकोड ᭭कैनर, डीवीडी ᭡लेयर, लेज़र ᳲᮧटर, और इंटरनेट तथा टीवी िसᲨल के ᮧसारण मᱶ ᮧयुᲦ। 
वै᭄ािनक : ᭭पे᭍ᮝोमीटर से पदाथᲄ कᳱ संरचना कᳱ पहचान करने मᱶ मदद िमलती है। इसी ᮧकार मािपकᳱ 
(मेᮝोलॉजी), दूरमापी (एल आई डी ए आर) सिहत पयाᭅवरण अ᭟ ययन मᱶ भी लेज़र का ᮧयोग ᳰकया जाता है।   
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रᭃा ᭃेᮢ मᱶ लेज़र ᮧौ᳒ोिगकᳱ के अनुᮧयोग 
िनदᱷिशत ऊजाᭅ अ᭭ ᮢ  (Directed Energy Weapons) 

लेज़र आधाᳯरत डायरे᭍ टड एनजᱮ वेपन िस᭭ टम –  DEWs ने 
पारंपᳯरक हिथयार ᮧणािलयᲂ को नई चुनौती दी है। ये हिथयार 
ल᭯यᲂ को िबजली कᳱ गित से िनशाना बनाकर न᳥ कर सकते हᱹ। 
भारत का डी आर डी ओ Mk-II(A) : हाल ही मᱶ डी आर डी ओ ने      
30 ᳰकलोवाट ᭃमता वाले लेज़र हिथयार का सफलतापूवᭅक 
परीᭃण ᳰकया है जो ᮟोन, हेिलकॉ᭡टर और िमसाइल जैसे हवाई 
ल᭯यᲂ को 5 ᳰकलोमीटर कᳱ दूरी से न᳥ कर सकता है। डी आर डी 
ओ 300 ᳰकलोवाट के अ᭜याधुिनक लेज़र हिथयार के िवकास पर 
भी काम कर रहा है जो भिव᭬य मᱶ यु᳍ᭃे  ᮢका ᭭वᱨप पूरी तरह 
बदल सकता है। 
इज़राइल का "आयरन बीम" : यह ᮧणाली छोटी दूरी कᳱ िमसाइलᲂ, मोटाᭅर और ᮟोन को न᳥ करने मᱶ सᭃम 
है। साथ ही, यह पारंपᳯरक िमसाइल रᭃा ᮧणािलयᲂ कᳱ तुलना मᱶ अिधक ᳰकफायती भी है। 
चीन का OW5 : 50 ᳰकलोवाट ᭃमता वाला ᮝक-माउंटेड लेज़र हिथयार जो ᮟोन ᭭वा᭥सᭅ और हवाई ल᭯यᲂ के 
िखलाफ ᮧभावी है। 

लेज़र िनदᱷिशत िमसाइलᱶ और बम 
लेज़र गाइडेड िमसाइल (LGM) : ल᭯ य तक सटीक मागᭅदशᭅन के 
िलए लेज़र ᳰकरणᲂ ᳇ारा संचािलत िमसाइल ᮧणाली।  
लेज़र गाइडेड बम (LGB) : ऑन-बोडᭅ इले᭍ᮝॉिन᭍स कᳱ सहायता 
से लेज़र बीम ᳇ारा ल᭯य कᳱ ओर मागᭅदशᭅन िजससे ल᭯यᲂ पर 
अचूक ᮧहार संभव होता है। 

अ᭠य मह᭜वपूणᭅ रᭃा उपकरण 
लेज़र रᱶज फाइंडर : उᲬ सटीकता से ल᭯य कᳱ दूरी मापने के िलए। 
लेज़र डेिजᲨेटर : अ᭭ ᮢ  ᮧणाली के िलए ल᭯यᲂ को िचि᭠हत करना।  
लेज़र फᱶ ᳲसग : सीमा सुरᭃा के िलए लेज़र बीम कᳱ दीवार जो 
अनिधकृत ᮧवेश को रोकती है। 
ᳳरग लेजर जाइरो : घूणᭅन कᳱ सटीक गित मापने वाला यंᮢ 
दूरसंचार : लेज़र चािलत उ᭒ च गित और सुरिᭃत संचार ᮧणाली। 
िनकटता ᭢यूज  : ल᭯ य के िनकट आते ही लेज़र संकेत से ᭭ वचािलत 
िव᭭ फोट करने वाली ᮧणाली ।  

डी आर डी ओ ᳇ारा तैयार लेज़र गाइडेड बम 
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सामᳯरक लाभ 
कम संचालन लागत : पारंपᳯरक िमसाइल ᮧणाली कᳱ तुलना मᱶ लेज़र संचिलत अ᭭ ᮢ  ᮧणािलयाँ ᳰकफ़ायती 
होते हᱹ। 
तेज ᮧितᳰᮓया समय : ᮧकाश कᳱ गित से काम करने के कारण, ल᭯यᲂ पर तुरंत ᮧितᳰᮓया संभव। 
कम उपᮤव: कम शोर, कम िव᭭फोट और कम साइड इफे᭍᭗स। 
लंबी अविध तक सतत संचालन: ᲊधन या गोला-बाᱨद कᳱ िनभᭅरता कम होने से ᭭थायी उपयोग मᱶ सᭃम। 

चुनौितया ँ
पयाᭅवरणीय ᮧभाव :  मौसम कᳱ अिनि᳟तता और धूल, धुँएं, नमी का लेज़र कᳱ ᮧभावशीलता पर असर होना।  
ऊजाᭅ आपूᳶत : उᲬ शिᲦ वाले लेज़र हिथयारᲂ के िलए अ᭜यिधक ऊजाᭅ कᳱ जᱨरत होती है जो पोटᱷबल िस᭭टम 
के िलए एक चुनौती है। 
तकनीकᳱ जᳯटलताएँ : आधुिनक तकनीक, यंᮢणा के कारण िडजाइन, िनमाᭅण और रखरखाव का जᳯटल होना।  

भिव᭬य कᳱ ᳰदशा 
लेज़र ᮧौ᳒ोिगकᳱ मᱶ िनरंतर अनुसंधान और नवाचार रᭃा ᮧणािलयᲂ को और अिधक शिᲦशाली, ᳰकफायती 
और बᱟमुखी बना रहे हᱹ। भारत के DRDO जैसे सं᭭थान न केवल उᲬ ᭃमता वाले लेज़र हिथयार िवकिसत 
कर रहे ह,ᱹ बि᭨क उनकᳱ ᭃमता को अंतᳯरᭃ सुरᭃा, साइबर सुरᭃा और िनगरानी ᮧणािलयᲂ तक िव᭭ताᳯरत 
करने कᳱ योजना भी बना रहे हᱹ। आने वाले दशकᲂ मᱶ लेज़र हिथयार ᮧणािलयाँ यु᳍ के मैदान को पूरी तरह से 
बदलने कᳱ ᭃमता रखती ह,ᱹ िजससे आ᭜मिनभᭅर रᭃा उ᳒ोग और िनयाᭅत कᳱ संभावनाएँ भी उᲯवल हᲂगी। 

िन᭬कषᭅ 
लेज़र ᮧौ᳒ोिगकᳱ ने रᭃा ᭃेᮢ मᱶ एक नई ᮓांित कᳱ शुᱧआत कर दी है। इसकᳱ उᲬ सटीकता, ᭜वᳯरत ᮧितᳰᮓया 
ᭃमता और कम संचालन लागत इसे भिव᭬य के यु᳍ᲂ का अिभ᳖ िह᭭सा बनाती है। जबᳰक, वतᭅमान मᱶ लेज़र 
िनदᱷिशत ऊजाᭅ अ᭭ ᮢ ᲂ के िवकास मᱶ लेज़र के वायुमंडल मᱶ गमन के दौरान होने वाली ᭃीणन, उ᭒ च-शि᭍ त 
लेज़र िनᳶमित के समय उ᭜ प᭠ न होने वाली ऊ᭬ मा का िनयंᮢण और गितशील ल᭯ य के सापेᭃ लेज़र को ि᭭ थर 
बनाए रखने जैसी तकनीकᳱ चुनौितयाँ इस ᭃेᮢ के सामने हᱹ। य᳒िप,  िनरंतर हो रहे अनुसंधान से उ᭥ मीद कᳱ 
जानी चािहए ᳰक वह िनकट भिव᭬ य मᱶ इन बाधाᲐ को दूर कर लेगी। साथ ही, भारत सिहत िव᳡ के कई 
ᮧमुख देश इस ᭃेᮢ मᱶ तेजी से आ᭜मिनभᭅरता कᳱ ओर भी बढ़ रहे हᱹ। पᳯरणामत: रा᳦ीय सुरᭃा मᱶ मजबूती और 
वैि᳡क रᭃा बाजार मᱶ ᮧित᭭पधाᭅ बढ़ना भी तय है।  
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सूचना ᮧौ᳒ोिगकᳱ ᮧभाग ( आई टी डी)   
 बीडीएल का सूचना ᮧौ᳒ोिगकᳱ ᮧभाग (आई टी डी) संगठन कᳱ सभी इकाइयᲂ के िलए आई टी 
संबंिधत सॉ᭢टवेयर और हाडᭅवेयर उपल᭣ ध कराने के साथ-साथ इनकᳱ िनगरानी करता है। यह संगठन को 
िडिजटल डेटा ᮧदान करने और आव᭫यक सॉ᭢टवेयर अनुᮧयोगᲂ को िवकिसत करने के साथ-साथ इ᭠ हᱶ बनाए 
रखता है। आई टी डी संगठन के िलए नेटवकᭅ  संचार सेवाएँ भी ᮧदान करता है। इसे अंतराᭅ᳦ीय सुरᭃा       
मानकᲂ यानी आईएसएमएस 27001: 2022 के अनुसार ᮧमािणत ᳰकया गया है।  
सूचना ᮧौ᳒ोिगकᳱ ᮧभाग कᳱ िवरासत  
 आईटी ᮧभाग कंपनी कᳱ ᭭थापना के कुछ वषᲄ के बाद से ही आव᭫यक आईटी सेवाएँ ᮧदान करता आ 
रहा है। आरंभ मᱶ आईटी ᮧभाग के पास ᮧबंधन सेवा िवभाग (मैनेजमᱶट सᳶवस िडपाटᭅमᱶट) के अंतगᭅत वेतन 
संसािधत करने तथा इसके िलए कमᭅचाᳯरयᲂ कᳱ उपि᭭थित का िववरण इकᲶा करने का काम था। इसके 
अलावा यह िमसाइल के घटकᲂ के तैयार होने मᱶ लगने वाले समय का अ᭟ययन औ᳒ोिगक इंजीिनयᳳरग 
िवभाग (इंड᭭ ᮝीयल इंजीिनयᳳरग िडपाटᭅमᱶट) के ᱨप मᱶ करता रहा।  
 1970 के दशक के अंत मᱶ इसकᳱ भूिमका के᭨ᮝॉन पंच काडᭅ िस᭭टम के मा᭟यम से कमᭅचाᳯरयᲂ के 
उपि᭭थित डेटा को संᮕिहत कर इसे वेतन संसाधन के िलए ईडीपी िस᭭टम मᱶ मै᭠युअल ᱨप से फᳱड करने तक 
सीिमत थी। इसके अलावा आईटी कᳱ भूिमका वेतन संसाधन और ᮧो᭜साहन भुगतान के िलए ᮰म और मशीन 
के उपयोग ᮧबंधन संबंधी एमआईएस ᳯरपोटᭅ तैयार करने तक भी सीिमत थी। यह सभी काम ᳲसगल ᳯटयर 
आ᳸कटे᭍ चर और ᭭ टै᭛ ड अलोन कं᭡यूटर के मा᭟ यम से ᱟआ करते थे। इस दौरान,1970 से 1990 के दशक के 
अंत तक संगठन मᱶ आईटी िस᭭टम िन᭥ न पर आधाᳯरत रहे : 
 ए) वेतन संसाधन के िलए कोबोल, सी-लᱹ᭏ वेज आधाᳯरत ᮧोᮕाᳲमग  

 बी) डेटा होᳲ᭭टग के िलए भारी और बड़े आकार कᳱ आई सी आई एम सवᭅर मशीनᱶ  
 सी) डेटा सᱶटर मᱶ सीिमत उपयोगकताᭅᲐ ᳇ारा डीयूएमबी टᳶमनलᲂ का उपयोग 

 डे᭭कटॉप कं᭡यूटर का उपयोग भी बᱟत सीिमत था और अिधकांश काम मै᭠युअल ᱨप से ᳰकए जाते थे। 
दुिनया भर के आईटी ᭃेᮢ मᱶ तकनीकᳱ पᳯरवतᭅन 1990 के दशक कᳱ शुᱧआत मᱶ आना शुᱨ ᱟए। बीडीएल 
ᮧबंधन ने भी अपने िविनमाᭅण ᭃेᮢ मᱶ आईटी के उपयोग कᳱ पᳯरक᭨पना कᳱ और ᮧबंधन सेवा िवभाग को वषᭅ 
1992 मᱶ दो अलग-अलग िवभागᲂ मᱶ िवभािजत कर ᳰदया। िवᱫ ᮧबंधन सूचना ᮧणाली (एफएमआईएस) और 
उ᭜पादन ᮧबंधन सूचना ᮧणाली (पीएमआईएस)। एफएमआईएस िवभाग मौजूदा सेटअप के साथ वेतन 
संसाधन का काम करता है जबᳰक पीएमआईएस िविनमाᭅण ᭃेᮢᲂ मᱶ आईटी ᮧणाली का िव᭭तार करता है।  

बी डी एल कᳱ कायᭅᮧणाली मᱶ सूचना ᮧौ᳒ोिगकᳱ ᮧभाग कᳱ भूिमका  
अनूप ᳲसह डांगी  

           उप ᮧबंधक (आई टी डी) 
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 वषᭅ 1992 मᱶ ओरेकल आधाᳯरत ᮧौ᳒ोिगकᳱ के मा᭟यम से बीडीएल मᱶ डेटाबेस ᮧबंधन ᮧणाली 
(डीबीएमएस) अपनाई गई। इसमᱶ सॉ᭢टवेयर ᮧणाली कᳱ नई तकनीक के साथ यानी डेटाबेस और ‘िमलान’ 
िमसाइल ᮧभाग, डीआरडीओ, काँकूसᭅ िमसाइल जैसे ᮧ᭜येक िविनमाᭅण ᮧभागᲂ मᱶ िविनमाᭅण ᮧᳰᮓया के िलए  
फॉ᭥सᭅ और ᳯरपोटᭅ तैयार ᳰकए गए। इस ᮧकार पीएमआईएस िवभाग ᳇ारा कं᭡यूटर एकᳱकृत िविनमाᭅण 
(कं᭡ यूटर इंᳯटᮕेटेड मैनूफै᭍ चᳳरग) कᳱ ᮧणाली तैयार ᱟई। कं᭡ यूटर इंᳯटᮕेटेड मैनेजमᱶट (सी आई एम) मᱶ सूचना 
संसाधन कायᭅ करने के िलए कं᭡यूटर िस᭭टम का उपयोग ᳰकया गया िजसमᱶ ᳞ावसाियक गितिविधयाँ जैसे 
आदेश-ᮧिवि᳥याँ, इंजीिनयᳳरग डेटा ᮧबंधन, उ᭜पादन योजना और संचालन बु᳴कग इ᭜ याᳰद शािमल थे।  
 सीआईएम के मॉᲽू᭨ स मᱶ िवधा (मेथ᭙स) और इंजीिनयᳳरग, पीपीसी, शॉप ᭢लोर मैनेजमᱶट, गुणवᱫा 

ᮧबंधन ᮧणाली, औ᳒ोिगक इंजीिनयᳳरग िवभाग, सामᮕी ᮧबंधन मॉᲽूल तैयार कर ᮧयोग ᳰकए गए। 
 दूसरी ओर, एफएमआईएस िवभाग ने ऑनलाइन िवᱫीय लेखा ᮧणाली (ओएलएफ) शुᱨ कᳱ िजसमᱶ 

िवᱫ िवभाग कᳱ िविभ᳖ ᮧᳰᮓयाᲐ को ᭭वचािलत करने के िलए िबल पाᳲसग मॉᲽूल, िबल ᮧा᭡य, छोटे कैश 
मॉᲽूल, जनᭅल एंᮝी मॉᲽूल, जनरल लेजर और कॉᳲ᭭टग मॉᲽूल शािमल रहे। ऑनलाइन फाइनᱶिशयल 
सᳶवसेज मᱶ समानांतर ᱨप से िवकिसत उपि᭭थित ᮧबंधन और पेरोल िस᭭टम का एकᳱकरण भी शािमल रहा। 
इसके बाद वषᭅ 1995 मᱶ पीएमआईएस और एफएमआईएस िवभागᲂ का िवलय कर ᳰदया गया।  
1980 के दशक के अंत स े2000 तक ᱟए मह᭜ वपूणᭅ पᳯरवतᭅन :   
     नेटवकᭅ : ᮧ᭜येक इकाई मᱶ ᭭थानीय लैन ᭭ थािपत 

᭍लाइंट िस᭭टम: डे᭭कटॉप पीसी और डीयूएमबी टᳶमनलᲂ का िम᮰ण  
डेटाबेस: आरडीबीएमएस, िडवीजन / यूिनटवार डेटाबेस, ᮕाहकᲂ के िलए कैरे᭍ टर बे᭭ ड कᱶ ᮤीकृत फॉमᭅ और 
ᳯरपोटᭅ, यूिन᭍स ओएस  
᭍लाइंट सॉ᭢टवेयर: ओरेकल फॉमᭅ और ᳯरपोटᭅ, लोटस 123, डीबेस, पेजमेकर, ᳲवडोज आᳰद।  
आ᳸कटे᭍चर : टू टीयर 

 वषᭅ 2000 मᱶ Y2K के मु᳎े को बीडीएल आईटी टीम ᳇ारा ᳞वसाय को ᮧभािवत ᳰकए िबना 
सफलतापूवᭅक संभाला गया। वषᭅ 2000 के बाद ᮧयोगकताᭅ, सॉ᭢टवेयसᭅ को बेहतर ᱨप से देख सकᱶ  और महसूस 
कर सकᱶ  इस दृि᭬ ट से कैरे᭍ टर बे᭭ ड यूज़र इंटरफेस (सीयूआई) को उपयोगकताᭅᲐ के अनुकूल ᮕाᳰफकल यूजर 
इंटरफेस (जीयूआई) मᱶ पᳯरवᳶतत कर ᳰदया गया। कंचनबाग, भानूर इकाई जैसे इकाई ᭭तर पर सामा᭠य भंडार 
और डेटा कᳱ उपल᭣धता के िलए ᮧभागवार डेटाबेस को यूिनट ᭭तर के एकल डेटाबेस मᱶ िमला ᳰदया गया। 
सॉ᭢टवेयसᭅ को इस तरह िवकिसत ᳰकया गया ᳰक ये सभी िवभागीय गितिविधयᲂ को समेट सके और मॉᲽू᭨ स 
के ᱨप मᱶ मौजूदा सॉ᭢टवेयर से जुड़ सके। वषᭅ 2008 के अंत तक कमोबेश सभी िवभागᲂ ने अपनी ᳞ावसाियक 
ᮧᳰᮓया के िलए कं᭡यूटर का ᳞ापक उपयोग शुᱨ कर ᳰदया। हालांᳰक, डेटा अभी भी फाइलो मᱶ ही रहा ᭍यᲂᳰक 
डेटाबेस को यूिनट ᭭तर पर बनाए रखा जाता था। साथ ही, बीडीएल के उ᭜पाद वैिव᭟ य और िविभ᳖ ᭭थानᲂ पर 
मौजूदगी से आईटी आधार को उ᳒म ᭭तर तक िव᭭ताᳯरत करने का िवचार आधार भी ᮧा᭡ त ᱟआ।   
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 वषᭅ 2008 मᱶ बीडीएल ᮧबंधन ने सूचना ᮧौ᳒ोिगकᳱ (आईटी) का उपयोग बृहद ᭭ तर पर लागू करते 
ᱟए ᮧचालन और ᮧशासन मᱶ ᮧौ᳒ोिगकᳱ अपनाकर अᮕणी होने संकि᭨ पत होकर ᮧयास ᳰकया। संगठन का यह 
भी मानना था ᳰक न केवल उसके पास आव᭫यक आईटी िस᭭टम और बुिनयादी ढाँचा होना चािहए बि᭨क यह 
भी सुिनि᳟त करना चािहए ᳰक आव᭫यक ᮧᳰᮓयाएँ और ᮧशासन मॉडल यह सुिनि᳟त करने के िलए होना 
चािहए ᳰक इससे पूणᭅ लाभ िलए जा सकᱶ  जैसे ᳰक   

 सूचना कᳱ समय पर पᱟँच हो   
 कायᭅ ᮧᳰᮓया मᱶ सुधार करना और ᳰकसी भी पᳯरयोजना कᳱ शुᱧआत करते समय डेटा  

  एकᳱकरण पर जोर देना   
 सुरिᭃत और िव᳡सनीय सूचना ᮧणाली लागू करना  
 कमᭅचाᳯरयᲂ को उᱫरदायी और लागत ᮧभावी तरीके से सेवा ᮧदान करने मᱶ सशᲦ बनाना 

इस तरह के कामकाजी वातावरण िन᭥ न पᳯरवतᭅन लाने मᱶ मदद करते हᱹ :  
 ऑᳰफस अिस᭭ टᱶट से ई-अिस᭭ टᱶट   
 पारंपᳯरक फ़ाइल हᱹडᳲलग से ई-फ़ाइल हᱹडᳲलग  
 ऑफलाइन बैक एंड िस᭭टम से फाइलᲂ / सूचना कᳱ ऑनलाइन उपल᭣धता    
 पारंपᳯरक ढंग से िनगरानी कᳱ जगह उ᭜पादकता उ᭠मुख िनगरानी    
 जानकारी को अपने तक रखने कᳱ जगह अ᳒तन जानकारी सब तक साझा करना  
 अपारदᳶशता से पारदᳶशता  
 िविनमाᭅण अᭃमता से िनमाᭅण ᭃमता कᳱ ᮧाि᭡ त    
 पारंपᳯरक सेवाᲐ कᳱ जगह ई-सेवाएँ    
 ᮧकािशत मैनुअल और पारंपᳯरक ᮧᳰᮓयाᲐ कᳱ जगह ई-मैनुअल और एस ओ पी ᭭ थापन   

 बीडीएल सूचना ᮧणाली इस तरह से तैयार कᳱ गई ᳰक वह दैिनक ᮧकृित के कामकाज के िनपटान को 
सुकर बनाकर ᮧशासिनक कामकाज मᱶ लगने वाले समय मᱶ कमी ला सके िजससे ᳰक काᳶमक रणनीितक कायᭅ-
योजना पर ᭟ यान देते ᱟए इनके अनुमोदन आᳰद ले सके। इन सब बातᲂ को दृि᭬ टगत रखते ᱟए बी डी एल कᳱ 
सूचना ᮧणाली मु᭎ यत: आधाᳯरत है :  
 इंᮝानेट / इंटरनेट के मा᭟यम से सभी कायᲄ / सेवाᲐ का सूचना ᮧसार हो सके। 

 उ᳒म अनुᮧयोगᲂ और सहयोगी उपकरण का उपयोग कर इंटरैि᭍टव और एकᳱकृत सेवाएं ᮧदान करना  
 कायᭅ-ᮧवाह, सं᭎यांकन, काᳶमक रिज᭭टर जैसे िनयिमत कायᲄ का ᭭वचालन।   
 लंिबत कायᲄ पर िनणᭅय का ᭭ मरण कराने ᭭वचािलत ᭭ मरण व ᮧाथिमकता प᳍ित लागू करना। 
 िवशेषतायु᭍ त डैशबोडᭅ समथᭅन ᮧणाली। 
 सवᭅ᮰े᳧ आईटी इ᭠ᮨा᭭ᮝ᭍चर ᭭ थािपत कर ᮧयोग मᱶ लाना। 
 कमᭅचाᳯरयᲂ का सशिᲦकरण। 

 पूरे बीडीएल के िलए ऐसा ᮨेमवकᭅ  तैयार करना ᳰक उ᳒म के ᭪ यावसाियक उ᳎े᭫ य ᮧा᭡ त हो सकᱶ । 
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 हर तरह, लाभ और हािन देखते ᱟए और बीडीएल कᳱ भिव᭬य कᳱ आव᭫यकताᲐ को ᭟यान मᱶ रखते 
ᱟए उ᳒म ᭭तर पर अपनी सभी गितिविधयᲂ को कवर करने और कᱶ ᮤीय ᱨप से जानकारी उपल᭣ध कराने 
के िलए बीडीएल मᱶ एस ए पी ई आर पी सॉ᭢टवेयर लागू करने का िनणᭅय िलया गया।  
िन᳜िलिखत एसएपी उ᳒म संसाधन आयोजना मॉᲽूल को नवंबर 2015 से लागू ᳰकया गया : 

 सामᮕी ᮧबंधन (एम एम) और इ᭠ वे᭛ ᮝी मैनेजमᱶट   
 िबᮓᳱ और िवतरण (एस डी)  
 गुणवᱫा ᮧबंधन (᭍यू एम)  
 िवᱫीय ᮧबंधन और िनयंᮢण (एफ आई सी ओ)  
 मानव संसाधन ᮧबंधन (एच आर)  
 उ᭜पादन योजना (पी पी)  
 पᳯरयोजना ᮧणाली (पी एस)  
 संयंᮢ रखरखाव ᮧणाली (पी एम एस)  
 द᭭तावेज़ ᮧबंधन ᮧणाली (डी एम एस) 
 Business intelligence and business objects सं᭪ यवहार उ᳎े᭫ य (बी ओ)  
 FLM फ़ाइल ᮧᳰᮓया चᮓ ᮧबंधन (एफ एल एम)   

 बीडीएल मᱶ एसएपी कोर मॉᲽूल के कायाᭅ᭠वयन के बाद, एसएपी एफएलएम मॉᲽूल को माचᭅ 
2022 मᱶ लागू ᳰकया गया ताᳰक कायाᭅलय का सम᭭ त पᮢाचार इले᭍ᮝॉिनक ᱨप मᱶ िविधवत ᱨप से ᳰकया जा 
सके और िजससे पारदᳶशता, िनणᭅय लेने मᱶ तेजी आ सके और कागज कᳱ खपत को कम ᳰकया जा सके। इस 
एि᭡लकेशन मᱶ फ़ाइल ᮧबंधन के ज़ᳯरये फ़ाइल बनाने, फ़ाइल कᳱ ᮧᳰᮓया को ᮝैक करने और आव᭫यकता पड़ने 
पर इसे पुनः ᮧा᳙ करने आᳰद फ़ाइल ᮧᳰᮓयावतᭅ का ᮧबंधन ᳰकया जा सकता है। जबᳰक, एसएपी एफएलएम 
एि᭡लकेशन को बीडीएल के कायाᭅलयᲂ कᳱ जᱨरतᲂ के अनुᱨप अनुकूिलत ᳰकया गया है जो बीडीएल को एक  
कागज रिहत कायाᭅलय के ᱨप मᱶ सᭃम बनाता है।  
 एसएपी ईआरपी डेटा हो᭭ ट करने के िलए बीडीएल कंचनबाग इकाई मᱶ एक अ᭜ याधुिनक डेटा सᱶटर 
(डीसी) बनाया गया है जबᳰक आपदा ᮧबंधन के ᱨप मᱶ भानूर इकाई मᱶ एक डेटा ᳯरकवरी से᭛ टर (डी आर) 
᭭थािपत ᳰकया गया है।  

आईटीडी ᳇ारा वतᭅमान मᱶ ᭭थािपत आईटी इंᮨा:  
 नेटवकᭅ :  ली᭔ड लाइनᲂ (ड᭣᭨यूएएन) के मा᭟ यम से जुड़ी इकाइयᲂ के एकᳱकृत ᭭थानीय लैन  
 डेटाबेस:  RDBMS,  Oracle 11G, Oracle 19C 
 ᭍लाइंट िस᭭टम:  डे᭭कटॉप पीसी, लैपटॉप (हेᮝोजीिनयस ᭡लेटफॉमᭅ)  
 ए᭡ लीकेश᭠ स :  एंटरᮧाइज लेवल एसएपी सॉ᭢टवेयर, ᮕाहकᲂ के िलए कᱶ ᮤीकृत फॉमᭅ और ᳯरपोटᭅ  
 ᭍लाइंट सॉ᭢टवेयर :  पीएल / एस᭍यूएल, वेब ᮩाउज़र, एस ए पी जी यू आई आᳰद।  
 आ᳸कटे᭍चर :  3-ᳯटयर  
 वेबसाइट :  ᮤुपल, एचटीएमएल, पीएचपी ᮧोᮕाᳲमग 
 डाक :  िज़᭥ᮩा मेल  
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िव᳡ ᭭तरीय डेटा कᱶ ᮤ और आपदागत पुन: ᮧाि᭡ त कᳱ ᭭थापना मᱶ मह᭜वपूणᭅ उपलि᭣ध  

 आईटीडी ने वषᭅ 2015 मᱶ कंचनबाग इकाई और भानूर इकाई मᱶ ᮓमशः अपना अ᭜याधुिनक डेटा सᱶटर 
और आपदागत पुनःᮧाि᳙ कᱶ ᮤ (िडज़ा᭭ टर ᳯरकवरी से᭛ टर) ᭭ थािपत ᳰकया। आईटीडी डेटा सᱶटर बीएमएस 
(िबᳲ᭨डग मॉिनटᳳरग िस᭭टम), एनएमएस (नेटवकᭅ  मॉिनटᳳरग िस᭭टम), पीएसी (िᮧिसजन एसी िस᭭टम), 
बायोमेᳯᮝक ए᭍सेस, फायर अलामᭅ िस᭭टम, उᲬ उपल᭣धता मोड िस᭭टम जैसे टॉप-नॉच इंᮨा᭭ᮝ᭍चर से लैस है 
ताᳰक मह᭜वपूणᭅ सेवाᲐ के ᳰकसी अनुपल᭣ धता काल (डाउनटाइम) को कम ᳰकया जा सके। डेटा सᱶटर 
ᮧोड᭍शन सवᭅर का डेटा हमेशा डेटा ᳯरकवरी ᮧोड᭍शन सवᭅर के साथ ᳲसक रहता है ताᳰक  िबना ᳰकसी ᭃण 
का डेटा खोए (पॉइंट-इन-टाइम) ᳯरकवरी को सᭃम बनाया जा सके और डेटा सᱶटर साइट पर ᳰकसी भी 

आपदा के मामले मᱶ डेटा हािन को कम ᳰकया जा सके।  
आईटी सेवाᲐ के ज़ᳯरये ᳞वसायी ᮓम बनाए रखने कᳱ योजना  
 ᳞वसायी िनरंतरता योजना (िबज़नेस कंᳯट᭠ यूᳯट ᭡ लैन) यह िनधाᭅᳯरत करती है ᳰक ᳰकसी घटना 
के दौरान ᳞वसाय कैसे संचािलत होगा और इसके बाद इससे ज᭨द से ज᭨द 'पूवᭅ जैसे ᳞वसाय' पर ले आने कᳱ 
अपेᭃा कᳱ जाती है। बीसीपी मᱶ जोिखम मू᭨यांकन, ᮧबंधन, िनयंᮢण, ᮧभावी योजनाएँ, ᳞वसाय िनरंतरता के 
उपाय और ᳞व᭭था शािमल हᱹ।  
अत: ᮧाथिमक डेटा कᱶ ᮤ के िलए बीसीपी योजना मᱶ िन᳜िलिखत शािमल ह:ᱹ  

1. उᲬ उपल᭣धता मोड वाले सभी मह᭜वपूणᭅ सवᭅरᲂ के िलए म᭨टीपल िबजली आपूᳶत । 
2. ᳰकसी भी डेटा हािन से बचने के िलए रणनीितक बैकअप शेᲽूल। ᮧ᭜येक 3 महीने मᱶ टेप के ᱨप मᱶ 

बैकअप डेटा हािसल करना और बहाली के िलए परीᭃण।  
3. बीडीएल कᳱ िविभ᳖ इकाइयᲂ के बीच कम और िनबाᭅध नेटवकᭅ  संचार के िलए म᭨ टीपल पी2पी ली᭔ड 

लाइनᱶ।  
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4. डीसी और डी आर के बुिनयादी ढाँचे को ᳰकसी भी िबजली के नुकसान से बचाने के िलए डीजी सेट और 
म᭨ टीपल यूपीएस िस᭭टम के मा᭟यम से िनबाᭅध िबजली कᳱ आपूᳶत।  

5. ᮧाथिमक डेटा कᱶ ᮤ मᱶ ᳰकसी भी आपदा के मामले मᱶ समय पर डाटा ᳯरकवरी के िलए डीआर सᱶटर कᳱ 
तैयारी सुिनि᳟त करने के िलए आविधक डीसी-डीआर िᮟल।  

6. डेटा ᳯरकवरी, फायर िस᭭टम, वाटर लीक िडटे᭍शन, रॉडᱶट ᳯरपलᱶट, डीजी सेट आᳰद के िलए आविधक 
िᮟल करने के िलए बीसीपी परीᭃण योजना का िन᭬पादन।  

आईटीडी ᳇ारा ᮧद᭜ त सेवाएँ    
 सभी आईटी हाडᭅवेयर जैसे पसᭅनल क᭡ यटूसᭅ, ᳲᮧटर, पेन ᮟाइव, सीडी / डीवीडी, िडिजटल ह᭭ताᭃर 

(डीएससी) आᳰद कᳱ खरीद और ᮧबंधन। 
 लैन और इंटरनेट के मा᭟यम से संचार के िलए सुरिᭃत नेटवकᭅ  कने᭍शन ᮧदान करना।  
 एनआईसी ईमेल, लैन आधाᳯरत िज़᭥ᮩा मेल और वीिडयो कॉ᭠ ᱶᮨ स सेवाᲐ (लैन और इंटरनेट) का ᮧबंधन। 
 ओएस, एि᭡लकेशन और एंटीवायरस के िलए नवीनतम पैच को शािमल करना ।  
 सभी एसएपी के िलए तकनीकᳱ और कायाᭅ᭜मक सहायता (ईसीसी उ᭜पादन, उपि᭭थित पोटᭅल, एफएलएम 

आᳰद) और लेगेसी ए᭡ लीकेश᭠ स (आगंतुक पास, सामᮕी गेट पास, टीएमएस, एपीआर, एनडीसी, हाडᭅवेयर 
िशकायत आᳰद) िजसमᱶ नई आव᭫यकताᲐ का िवकास, ᳰदन-ᮧितᳰदन के मु᳎ᲂ को हल करना, उ᳖यन और 
वृि᳍ शािमल है।  

 इंटरनेट और लैन नेटवकᭅ  पर हो᭭ट कᳱ गई बीडीएल वेबसाइटᲂ का रखरखाव।  
 अंितम उपयोगकताᭅᲐ के िलए साइबर सुरᭃा जागᱨकता सᮢ।  
 सीईआरटी-इन, सीआईआरए, सीएसजी-डीडीपी और खुᳰफया ᭣यूरो (आईबी) जैसी िविभ᳖ एजᱶिसयᲂ 

᳇ारा जारी साइबर सुरᭃा परामᳶशकाᲐ का कायाᭅ᭠वयन।  
 एसएपी मॉᲽूल का रखरखाव  
साइबर सुरᭃा समूह का िनमाᭅण  
 आईटी आधाᳯरत और संचािलत आज के िव᭫ व और लगातार िवकिसत हो रहे साइबर खतरᲂ को देखते 
ᱟए, िवशेष ᱨप से बीडीएल जैसे रणनीितक ᭃेᮢ के संगठन को इन साइबर मु᳎ᲂ से िनपटने के िलए आईटीडी 
मᱶ एक अलग साइबर सुरᭃा समूह बनाया गया है। यह साइबर सुरᭃा समूह बीडीएल मᱶ सुरिᭃत साइबर इको 
िस᭭टम सुिनि᳟त करने और कं᭡यूटर सुरᭃा घटनाᲐ का जवाब देने, कमजोᳯरयᲂ पर ᳯरपोटᭅ करने और ᮧभावी 
आईटी सुरᭃा ᮧथाᲐ को बढ़ावा देने के िलए सीआईआरए, सीईआरटी-इन, सीएसजी, एमओडी आᳰद जैसे 
िविभ᳖ साइबर सुरᭃा संगठनᲂ के साथ सम᭠वय करता है।  
 सीएसजी समूह संगठन को आईटी और साइबर सुरᭃा नीितयᲂ, संकट ᮧबंधन योजना, आविधक 
आईटी ऑिडट के संचालन मᱶ भी सᭃम बनाता है ताᳰक पूरे संगठन मᱶ नेटवकᭅ  और अ᭠य आईटी पᳯरसंपिᱫयᲂ 
के िलए आव᭫यक साइबर सुरᭃा गैजेट सुिनि᳟त रह सकᱶ । इस ᮧकार सन् 1970 से आज तक बीडीएल मᱶ 
आई टी का एक लंबा इितहास, भूिमका और योगदान रहा है।  
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भ-ूराजनीित के बदलते आयाम : नयी िवभाजन रेखाᲐ को कैसे समझᱶ? 
                                                                                        ᳰदवाकर दास  

                   सहायक ᮧबंधक (िसिवल अिभयांिᮢक िवभाग) 

 ि᳇तीय िव᳡ यु᳍ िपछली शता᭣दी कᳱ सबसे बड़ी पᳯरघटना थी। आज कᳱ भू-राजनीितक 
पᳯरि᭭थितयᲂ कᳱ लकᳱरᱶ लगभग सीधी-सीधी उस समय तक खᱭची जा सकती हᱹ। इस यु᳇ कᳱ िवजयी ताकतᲂ 
मᱶ िᮩटेन, ᮨाँस, अजᱸटीना और चीन जैसे देश भी शािमल थे। लेᳰकन व᭭तुत: िव᳡ दो भागᲂ मᱶ बांट िलया गया। 
एक का नेतृ᭜व अमरीका के पास और दूसरे धड़े का नेतृ᭜व सोिवयत संघ के पास चला गया। इ᭠हᱶ पंूजीवादी और 
समाजवादी वगᭅ के िवभाजन के ᱨप मᱶ भी समझा जा सकता है। ि᳇तीय िव᳡ यु᳍ के बाद एक नया आयाम  
भी खुला िजसे गुट-िनरपेᭃ आंदोलन कहा गया और िजसका समथᭅन औपिनवेशवाद से आज़ाद ᱟए नये मु᭨कᲂ 
जैसे भारत, युगो᭭लािवया और िम᮲ ने ᳰकया। लेᳰकन वᲦ के साथ इस आंदोलन कᳱ धार अव᭫य ही कम पड़ी। 
समसामियक पᳯरि᭭थितयᲂ को समझने के िलये और इस लेख के िलये यह उतना आव᭫यक नहᱭ है। लेᳰकन यह 
उ᭨लेिखत करते जायᱶगे ᳰक गुटिनरपेᭃ आंदोलन जब अपने चरम पर था तब इसका समथᭅन करने वाले देशᲂ कᳱ 
सं᭎या नाटो एवं वारसॉ पै᭍ट के सि᭥मिलत देशᲂ कᳱ सं᭎ या से भी ᭔यादा थी।  
आज कᳱ भ-ूराजनीित को समझने के िलये िन᳜िलिखत घटनाᲐ को समझना अ᭜याव᭫यक है :  
 यूरोप का िवभाजन, शीत यु᳍, सोिवयत संघ का िवघटन और अमरीका के एकछᮢ वचᭅ᭭व कᳱ 
शुᱧआत, नव-उदारवाद, चीन का िव᳡ पटल पर उभरना व 2008 का िवᱫीय संकट, ये अलग-अलग घटनाएँ 
न होकर एक-दूसरे से जुड़ी ᱟई हᱹ। तथािप कुछ कारक ऐसे हᱹ िज᭠ हᱶ समझने के िलए इ᭠हᱶ अलग-अलग देखना 
जᱨरी है। 
यूरोप का िवभाजन 
 इितहास पर नज़र डालᱶ तो यूरोपीय शिᲦयᲂ के आपसी फसाद से ही दोनᲂ िव᳡ यु᳍ ᱟए। यूरोपीय 
रा᳦ᲂ मᱶ सबसे मह᭜वपूणᭅ जमᭅनी था (आज भी ह)ै। जब जमᭅनी कᳱ सा᮫ा᭔यवादी आकांᭃाएँ ᮧथम िव᳡ यु᳍ से 
पूरी न हो सकᳵ तब वह इसे भीतर ही भीतर पूरा करने कᳱ आकांᭃा पाले ᱟए था ᳰक᭠तु इस गु᭭ताखी के िलए 
िᮩटेन, ᮨांस और अमरीका ने उसे कड़ी सज़ा दी तभी से ि᳇तीय िव᳡ यु᳍ के बीज पड़ चुके थे। जमᭅनी अपने 
'न᭭लीय गौरव' को पᱟँची इस चोट का बदला लेने के िलए अधीर हो उठा। इसी अधीरता का पᳯरणाम िहटलर 
का उ᳊व था। िहटलर ने दो मोचᲄ पर लड़ाई छेड़ कर पि᳟मी स᭤यता के अि᭭त᭜व को ही चुनौती दे डाली। 
अंततः जमᭅनी कᳱ हार ᱟई और िवजेताᲐ मᱶ से ᮧमुख थे सोिवयत संघ और अमरीका। अमरीका कᳱ ि᭭थित 
िवशेष ᮧकार से फायदेमंद थी ᭍यᲂᳰक उसके ऊपर कोई आᮓमण नहᱭ ᱟआ था बि᭨क वह दु᭫मन के खेमे मᱶ 
लड़ाई को ले गया था। दो महासागरᲂ (ᮧशा᭠त और अटलांᳯटक) से िघरे होने के कारण वह ᮧाकृितक ᱨप से 
सुरिᭃत था। उसे लगभग पाँच लाख सैिनक अव᭫य गँवाने पड़े ᳰक᭠तु आधारभूत ᱨप से कोई नुकसान उसे नहᱭ 
ᱟआ। टᱹक, पैसा, गोला-बाᱨद, हिथयार, खा᳒ पदाथᭅ और जहाज़ इ᭜याᳰद अमरीका मᱶ बनते और यूरोप को  
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बेचे जाते। इस तरह अमरीका न िसफᭅ  दुिनया का सबसे अमीर रा᳦ बना बि᭨क सै᭠य शिᲦ मᱶ भी उसका कोई 
सानी न रहा। लेᳰकन यूरोप कᳱ कहानी इससे िबलकुल अलग थी। वह पूरी तरह बबाᭅद हो चुका था। िᮩटेन, 
ᮨांस, इटली, पोलᱹड और जमᭅनी जैसे देश न िसफᭅ  कंगाल बि᭨क भौितक ᱨप से भी ने᭭तनाबूद हो गए थे। 
इनको ᳰफर से खड़ा करने का बीड़ा अमरीका ने माशᭅल योजना के तहत उठाया, ᭍यᲂᳰक ये देश न िसफᭅ  ᳡ेत थे 
बि᭨क पि᳟मी पँूजीवादी स᭤यता के सबसे मु᭎य के᭠ᮤ भी थे। इनकᳱ सुरᭃा और िवकास के िलए अमरीका 
ᮧितब᳍ था। िव᳡ यु᳍ के बाद समूचे पि᳟मी यूरोप मᱶ अमेᳯरकᳱ सेना कᳱ तैनाती हो गयी। 
 यह तो ᱟई पि᳟मी मोचᱷ कᳱ संिᭃ᳙ मᱶ चचाᭅ। अब देखᱶ पूवᱮ मोचᱷ को जहाँ िहटलर और ᭭टािलन ने 
मानवता के इितहास कᳱ सबसे खूनी लड़ाईयाँ लड़ᱭ। असल मᱶ िहटलर के िलए यही मोचाᭅ मु᭎य था। िहटलर के 
दो सबसे बड़े वैचाᳯरक दु᭫मन थे सा᭥यवाद और यᱠदी। जबᳰक, यᱠदी समुदाय और सा᭥यवादी िवचारधारा ये 
दोनᲂ ही आपस मᱶ अलग-अलग हᱹ। सा᭥यवाद को वह एक यᱠदी सािज़श समझता था और ᱨसी ᮓांित को वह 
इस सािज़श का अंजाम समझता था। उसकᳱ नज़र मᱶ सोिवयत संघ पर िवजय जमᭅनी के अि᭭त᭜व के िलए 
अिनवायᭅ थी और अंततः इसकᳱ पᳯरणित 1941 मᱶ ऑपरेशन बारबरो᭭सा के ᱨप मᱶ जमᭅनी के सोिवयत संघ 
पर आᮓमण से ᱟई। इसका उ᳎े᭫य सा᭥यवाद और सोिवयत संघ को ख़᭜म कर के जमᭅन लोगᲂ के िलए उसे 
जीतना था। ᱨस वह बड़ा इलाका बनने वाला था जहाँ '᮰े᳧' जमᭅन स᭤यता को बसाया जाना था। हालांᳰक अंत 
मᱶ सोिवयत संघ ने जमᭅनी को ने᭭तनाबूद कर ᳰदया लेᳰकन इसकᳱ सबसे भारी कᳱमत उसने चुकाई। दो करोड़ 
से ᭸यादा सोिवयत सैिनक मारे गए और इससे भी कहᱭ ᭔यादा असैिनक। तभी से सोिवयत संघ और बाद मᱶ 
इसके उᱫरािधकारी देश ᱨस कᳱ रा᳦ीय ᭭मृित मᱶ यह बात अंᳰकत हो गयी कᳱ पि᳟मी यूरोप से आने वाले 
खतरे का ᭭थायी उपाय सोिवयत संघ (बाद मᱶ ᱨस) के अि᭭त᭜व को बचाये रखने कᳱ बुिनयाद है। उस समय 
तक 120 वषᭅ ही ᱟए थे जब पि᳟म के ही एक और सा᮫ा᭔यवादी शासक बोनापाटᭅ नेपोिलयन कᳱ सेना 
पि᳟मी, म᭟य और पूवᱮ  यूरोप को रᲅदते ᱟए मा᭭को तक पᱟँची थी। िलहाज़ा ᭭टािलन ने वारसॉ पै᭍ट के तहत 
पोलᱹड, यूᮓेन, लातिवया, िलथुएिनया, ए᭭टोिनया इ᭜याᳰद पूवᱮ यूरोप के देशᲂ को संिध, जोर-जबरद᭭ती और 
अ᭠य हथकंडे अपनाकर या तो सोिवयत संघ का िह᭭सा बना िलया या ᳰफर सा᭥यवादी ᮧभाव के घेरे मᱶ ला 
िलया। इस तरह ᱨस, जो सोिवयत संघ कᳱ आ᭜मा थी और यूरोप के लड़ाकू सा᮫ा᭔यवादी रा᳦ᲂ के म᭟य एक 
सुरᭃा᭜मक दूरी या बफ़र कᳱ ᭭थापना हो गयी। और पूवᱮ यूरोप पर सोिवयत संघ का क᭣ज़ा ठीक उसी तरह हो 
गया िजस तरह पि᳟मी यूरोप पर अमरीका का । 
 लेᳰकन अभी इस िवभाजन के कᱶ ᮤ ᳲबदु जमᭅनी कᳱ बात बाकᳱ है। लाल सेना ने 1945 मᱶ बᳶलन पर 
चढ़ाई कर के िहटलर के राज का अंत ᳰकया। जमᭅनी कᳱ सै᭠यवादी ᮧवृिᱫ के खा᭜मे कᳱ आव᭫यकता को 
᭭टािलन, चᳶचल और ᱨज़वे᭨ट बखूबी समझते थे। आिखर यही सै᭠यवादी ᮧवृिᱫ यूरोप कᳱ तबाही कᳱ ᮧमुख 
वजह बनी थी। या᭨टा स᭥मेलन मᱶ इन तीनᲂ रा᳦ा᭟यᭃᲂ ने जमᭅनी और यूरोप के पुनᳶनमाᭅण कᳱ ᱨपरेखा तैयार 
कᳱ और यह तय ᳰकया गया कᳱ जमᭅनी को दुबारा कभी भी सै᭠यीकरण नहᱭ करने ᳰदया जायेगा। िलहाज़ा 
जमᭅनी को चार िह᭭सᲂ मᱶ बाँट ᳰदया गया और बᳶलन के म᭟य से ही इस िवभाजन रेखा को खᱭचा गया। पि᳟म 
का िह᭭सा िᮩटेन, ᯋांस और अमरीका के िनयंᮢण मᱶ चला गया एवं पूवᱮ िह᭭सा सोिवयत संघ के िनयंᮢण मᱶ। 
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शीत यु᳍ 
 िव᳡ यु᳍ के ठीक बाद ही शीत यु᳍ आरंभ हो गया। शीत यु᳍ 1945 से 1990 तक के शुᱧआती वषᲄ 
का वह काल है जब महायु᳍ के बाद उभरी दो महाशिᲦयᲂ, अमरीका और सोिवयत संघ ने अपने-अपने वचᭅ᭭व 
और ᮧभाव को बढ़ाने के िलए तथा दुिनया के गुटिनरपेᭃ देशᲂ को अपने दायरे मᱶ लाने के िलए सीधी लड़ाई के 
अलावा और सब कुछ ᳰकया। इस दौरान सीधी लड़ाई के सबसे करीब ये लोग तब पᱟँचे जब अमरीका ने 
᭔ यिूपटर परमाणवीय िमसाइलᲂ को इटली और तुक᳹ मᱶ तैनात ᳰकया िजसके ᮧ᭜युᱫर मᱶ सोिवयत संघ ने 1962 
मᱶ ᭍यूबा मᱶ अपनी परमाणु िमसाइलᲂ को तैनात कर सवᭅनाशकारी यु᳍ के करीब मानवता को ला खड़ा ᳰकया। 
 दरअसल शीत यु᳍ के बीज तो िव᳡ यु᳍ के दौरान ही पड़ चुके थे। आिखरकार पि᳟मी पंूजीवाद को 
सबसे बड़ा खतरा तो पूवᱮ सा᭥यवाद से ही था। वो तो िहटलर कᳱ चुनौती ही थी िजसके चलते ये पर᭭पर 
िवरोधी िवचारधाराएँ एक साथ िमᮢ शिᲦयᲂ के ᱨप मᱶ सामने आयᱭ । लेᳰकन जैसे ही िव᳡ यु᳍ ख᭜म ᱟआ 
वैसे ही यह िमᮢता शᮢुता मᱶ बदल गयी। 1950 के दशक मᱶ आधी दुिनया पर सा᭥यवाद का बोलबाला था। 
भारत, चीन, पूवᱮ यूरोप और अरब दुिनया के देश, म᭟य एिशया और दिᭃण अमरीका के कई देशᲂ के नेता 
ᱨसी ᮓाि᭠त से बᱟत ᮧभािवत थे। पँूजीवादी ᳞व᭭थाᲐ मᱶ भी इसके समथᭅक फैले ᱟए थे। ᱨसी ᮓांित के बाद 
अनेक देश जैसे कज़ाᳰक᭭तान, यूᮓेन, बेलाᱨस इ᭜याᳰद सोिवयत संघ का िह᭭सा बने। सोिवयत संघ आᳶथक ᱨप 
से अमरीका के बराबर भले ही न रहा हो लेᳰकन िशᭃा, िव᭄ान, अंतᳯरᭃ, सै᭠य शिᲦ जैसे अनेकानेक ᭃेᮢᲂ मᱶ 
कई दशकᲂ तक उसने न िसफᭅ  अमरीका को टᲥर दी बि᭨क बᱟत से मोचᲄ पर पहले िवजय भी पाई जैसे पृ᭝वी 
कᳱ कᭃा मᱶ पहला उपᮕह और अंतᳯरᭃ मᱶ पहला याᮢी सोिवयत संघ ने ही भेजा। दुिनया भर के गरीब देशᲂ से 
लोग सोिवयत संघ मᱶ उᲬ िशᭃा हािसल करने जाते। सोिवयत संघ दुिनया कᳱ दूसरी सबसे बड़ी अथᭅ᳞व᭭था 
और लाल सेना दुिनया कᳱ सबसे बड़ी ᭭थायी सेना थी। 1949 मᱶ पहला परमाणु परीᭃण करने के बाद उसने 
धीरे-धीरे दुिनया का सबसे बड़ा परमाणवीय जखीरा भी तैयार कर िलया।  
 लेᳰकन यह ᮧगित शू᭠य मᱶ नहᱭ पनपी। इस ᮧगित का कारण इन दो महाशिᲦयᲂ कᳱ आपस मᱶ कड़ी 
ᮧितयोिगता थी और इस ᮧितयोिगता का आधार संशय और डर था। अमरीका को डर था पि᳟मी यूरोप और 
अ᭠य महा᳇ीपᲂ पर सा᭥यवाद के िव᭭तार का और सोिवयत यूिनयन को डर था िव᳡ यु᳍ के बाद से जारी 
अमेᳯरकᳱ सा᮫ा᭔य के िव᭭तार का। दोनᲂ शिᲦयᲂ ने िव᭄ान के उपयोग से सै᭠य तकनीक को बढ़ाया। इस कायᭅ 
मᱶ अमरीका ने िव᳡ को पीछे छोड़ ᳰदया। िवड᭥बना देिखये ᳰक आज िजस सूचना युग मᱶ हम जी रहे हᱹ और 
िजन भौितकवादी सुखᲂ को भोग रहे हᱹ उन सबकᳱ जड़ᱶ शीत यु᳍ के दौरान िवशेषकर अमेᳯरकᳱ सै᭠य तकनीक 
के िवकास मᱶ िनिहत हᱹ। इंटरनेट, याᮢी िवमान, जीपीएस, आधुिनक कैमरा, टेलीफोन इ᭜याᳰद सै᭠य तकनीकᲂ 
के ᳞वसायीकरण के ही पᳯरणाम हᱹ। आधुिनक हाइवे बनाने तक के पीछे भी मकसद यही ᳰक टᱹक जैसे भारी 
वाहनᲂ को ज᭨दी एक ᭭थान से दूसरे ᭭थान तक पᱟँचाया जा सके और आव᭫यकता पड़ने पर लड़ाकू िवमानᲂ 
को उन पर उतारा जा सके। जब पुलᲂ को िडज़ाइन करते समय भार कᳱ गणना कᳱ जाती है तब टᱹक का भार 
भी गणना मᱶ शािमल रहता है। अ᭱सर इन तकनीक के िवकास के िलए हम िनजी क᭥पिनयᲂ जैसे ए᭡पल, ए टी 
एंड टी को ᮰ेय देते हᱹ लेᳰकन इस बात से अनिभ᭄ रहते हᱹ ᳰक ये सब कुछ सरकारी सै᭠य ᭃेᮢ मᱶ अिभकि᭨पत 
और िवकिसत ᳰकये गए हᱹ। 
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 हमने देखा कैसे शीत यु᳍ ने अिभयांिᮢकᳱ और तकनीक को अिव᳡सनीय वृि᳍ ᮧदान कᳱ और       
धीरे-धीरे ये तकनीक अमरीका और सोिवयत संघ से िनकलकर पूरी दुिनया मᱶ फैली। कुछ देश जैसे भारत और 
चीन, िजनके पास यह तकनीकᳱ ᮧगित इन महाशिᲦयᲂ के ज़ᳯरये ही आयी, आगे चलकर िव᳡ के भू-राजनीित 
और  अथᭅतंᮢ के मंच पर अपᳯरहायᭅ भूिमका िनभाने वाली बनी। 
सोिवयत संघ का िवघटन और एकᮥुवीय युग कᳱ शुᱧआत 
 सोिवयत संघ को मानव जाित के एक कᳯर᭫मे के तौर पर देखा जा सकता है। िव᳡ इितहास मᱶ पहली 
बार इस तरह से मजदूर और ᳰकसानᲂ कᳱ पाटᱮ ने पुराने सामंती तंᮢ को उखाड़ कर एक सा᭥यवादी िस᳍ा᭠त 
को अमली जामा पहनाया। शायद यह सबसे बड़ा कारण है ᳰक इसका ᮧभाव अभूतपूवᭅ था और दुिनया के हर 
कोने तक पᱟँचा। सोिवयत संघ के ᮧमुख घटक थ-े ᱨसी सोिवयत, यूᮓेनी सोिवयत, बेलाᱨसी सोिवयत और 
कज़ाᳰक᭭तानी सोिवयत। इनके अलावा भी कई गणतंᮢ इस संघ के िह᭭सा थे। 
 सोिवयत संघ के गठन मᱶ ही इसके िवघटन के कारण भी मौजूद हᱹ। यह दरअसल िविभ᳖ गणत᭠ᮢᲂ का 
समूह था िजसके घटक देश अपनी अपनी िवदेश नीित का िनधाᭅरण ᭭वयं कर सकते थे और अंतराᭅ᳥ीय समूहᲂ 
कᳱ सद᭭यता भी ले सकते थे। पर᭠तु राजनीितक ᱨप से यह एक अ᭜यंत कᱶ ᮤीकृत ᳞व᭭था थी। यह ᳞व᭭था तब 
तक सलामत रही जब तक आᳶथक ᮧगित होती रही। 1960 के दशक के अंत तक आᳶथक ᮧगित धीमी पड़ती 
गयी और िविभ᳖ सोिवयतᲂ-गणत᭠ᮢᲂ से िवके᭠ᮤीकरण कᳱ माँग उठने लगी। िमखाइल गोरबाचेव के नेतृ᭜व मᱶ 
सोिवयत संघ मᱶ ᮧगितशील माँगᲂ के ᮧ᭜युᱫर मᱶ उदारवादी नीितयᲂ को शािमल करने कᳱ कोिशश ᱟई। लेᳰकन 
घटक देशᲂ के भीतर से उठती रा᳦वाद और आजादी कᳱ माँग को रोक सकने मᱶ ये नीितयाँ असफ़ल सािबत ᱟᲊ। 
अंततः 1991 मᱶ सोिवयत संघ का िवघटन औपचाᳯरक ᱨप से हो गया। औपचाᳯरक इसिलए ᭍यᲂᳰक एक तरह 
से सोिवयत संघ के अंत कᳱ शुᱧआत तो दो साल पहले बᳶलन कᳱ दीवार िगरने से ही हो गयी थी िजसके 
फल᭭वᱨप 45 वषᲄ के अंतराल के बाद पि᳟मी और पूवᱮ जमᭅनी दोबारा एक ᱟए।  
 लेᳰकन यह समझना एक भारी भूल है कᳱ िमखाइल गोरबाचेव ने यह फैसला पूरी तरह मजबूरी मᱶ 
िलया था। अमरीका और पि᳟म ने उसे आ᳡᭭त ᳰकया कᳱ नाटो का ᮧभाव एकᳱकृत जमᭅनी से एक इंच भी पूवᭅ 
कᳱ तरफ नहᱭ फैलेगा। यूरोप के िवभाजन वाले खंड मᱶ पहले ही बताया जा चुका है ᳰक यह आ᳡ासन ᱨस 
के िलए ᳰकतना ज़ᱨरी था। इसके अलावा सोिवयत ᮧभाव से मुᲦ ᱟए रा᳦-रा᭔य जैसे यूᮓेन, पोलᱹड, बेलाᱨस, 
एसटोिनया, कज़ाᳰक᭭तान इ᭜याᳰद को लेकर भी ᱨस को आ᳡᭭त ᳰकया गया ᳰक इन रा᭔यᲂ पर भी अमरीका 
ᳰकसी तरह सै᭠य रणनीितक ᮧभाव डालने कᳱ कोिशश नहᱭ करेगा। इन आ᳡ासनᲂ को ᭟यान मᱶ रखना ज़ᱨरी 
है। इस पर कायम नहᱭ रहना आज के ᱨस-यूᮓेन यु᳍ होने का एक कारण ᳰदखाई देता है।  
 सोिवयत संघ के िवघटन के बाद एकᮥुवीय युग कᳱ शुᱧआत होती है जहाँ अमरीका िबना ᳰकसी रोक 
टोक अपना ᮧभाव ᭃेᮢ बढ़ाता जाता है। वारसॉ सि᭠ध के देश एक-एक करके नाटो मᱶ सि᭥मिलत होते ही जाते 
हᱹ। सोिवयत संघ का उᱫरािधकारी रा᭔य ᱨस बड़ी मुि᭫कल से खुद को संभाल पाता है। अगले कुछ वषᲄ तक 
अमरीका का सै᭠य ᮧभाव म᭟य पूवᭅ, दिᭃण चीन सागर, ᮧशांत महासागर, बाि᭨टक देशᲂ और दिᭃण अमरीका  
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मᱶ इस कदर बढ़ जाता है ᳰक इसे ᱨस कᳱ घेराबंदी के आलावा और ᳰकसी भी स᭠दभᭅ मᱶ समझना बᱟत मुि᭫कल 
है (इसे मानना बᱟत मुि᭫कल है ᳰक भारत कᳱ अथᭅ᳞व᭭था का उदारीकरण और सोिवयत संघ का िवघटन एक 
दूसरे के इतने पास होना महज़ एक संयोग ह)ै । यह वह दौर भी है जब चीन और अमरीका आᳶथक ᱨप से गल
-बिहयाँ कर रहे थे। अमरीका इस दौर मᱶ ᮧथम और ि᳇तीय इराक़ यु᳍ , अफ़ग़ािन᭭तान के साथ यु᳍ और अ᭠य 
कई यु᳍ लड़ता है। 
नव उदारवाद एवं चीन का िव᳡ पटल पर उभरना 
 हमने देखा कैसे ᱨसी ᮓांित ने पँूजीवादी देशᲂ मᱶ भी हलचल पैदा कर दी थी। िव᳡ यु᳍ के दौरान 
अमरीका का नेतृ᭜व कर रहे अमेᳯरकᳱ रा᳦पित ᮨᱹकिलन ᱨज़वे᭨ट ने इस तरह कᳱ ᮓांित कᳱ अमरीका मᱶ होने 
कᳱ स᭥भावना के म᳎ेनज़र आᳶथक सुधार के कई कायᭅᮓम लागू ᳰकये िजनसे ᱧकᳱ ᱟई अथᭅ᳞व᭭था को सही 
ᳰदशा मᱶ लाने मᱶ सहायता िमली (यूरोप के िवभाजन के संदभᭅ मᱶ यह बात कही जा चुकᳱ है ᳰक अमरीका यु᳍ 
कᳱ माँगᲂ को पूरा करने वाला सबसे बड़ा देश था। माँग कᳱ आपूᳶत करते ᱟए अमेᳯरकᳱ क᭥पिनयᲂ ने बेिमसाल 
तरᲥᳱ कᳱ। ए᭍सॉन, फोडᭅ इ᭜याᳰद क᭥पिनयᲂ ने बेशुमार धन कमाया। अमरीका कᳱ िव᳡ यु᳍ के दौरान ᱟई 
आᳶथक ᮧगित कᳱ तुलना केवल इᲥᳱसवᱭ सदी मᱶ चीन के िवकास से ही कᳱ जा सकती है। इन सुधार कायᭅᮓमᲂ 
मᱶ सबसे मह᭜वपूणᭅ कारक था बेरोज़गारी को िमटाना। यह अगले 40 सालᲂ तक अमेᳯरकᳱ आᳶथक नीितयᲂ का 
कᱶ ᮤ ᳲबदु रहा। न िसफᭅ  अमरीका बि᭨क अमेᳯरकᳱ अथᭅतंᮢ मᱶ गुंथे ᱟए यूरोपीय रा᳦ᲂ ने भी इन नीितयᲂ कᳱ 
जᱨरत को समझते ᱟए ᳞ापक सुधार कायᭅᮓम पर जोर ᳰदया। आज भी यूरोप के िवकिसत देश जैसे ᮨांस, 
जमᭅनी, नीदरलᱹड, ि᭭व᭗ज़रलᱹड, बेि᭨जयम इ᭜याᳰद मᱶ बᱟत बड़े क᭨याणकारी रा᭔य कᳱ मौजूदगी देखी जा 
सकती ह,ै चाहे वो मु᭢त िशᭃा हो या मु᭢त ᭭वा᭭᭝य सेवाएँ। अमरीका मᱶ सोशल िस᭍योᳯरटी ᮧणाली भी इसी 
सोच कᳱ उपज है। 
 लेᳰकन, 1970 का दशक आते-आते अमेᳯरकᳱ राजनीित का कᱶ ᮤ ᳲबदु रोज़गार के मु᳎े से हटकर 
मुᮤ᭭फᳱित िनयंᮢण पर आ गया। जब तक रोज़गार का मु᳎ा सबसे बड़ा था तब तक मजदूरी कᳱ दरᲂ का 
िनयंᮢण यूिनयनᲂ और कमᭅचाᳯरयᲂ के पास था। यह वह दौर था जब अमरीका िव᳡ का सबसे बड़ा उ᭜पादक 
देश था। सब कुछ अमरीका मᱶ ही बनता और सवᭅᮢ बेचा जाता। लेᳰकन, चँूᳰक मजदूरी कᳱ दरᱶ बᱟत बᳰढ़या थᱭ 
और आम जनता के पास पैसा भी बᱟत था, िलहाज़ा मुᮤा᭭फᳱित धीरे-धीरे बढ़ती चली गयी। 1970 के दशक 
के ऊजाᭅ संकट के चलते तेल के दाम आसमान छूने लगे। इसके चलते मुᮤ᭭फᳱित और भी बढ़ गयी और अंतत: 
अमेᳯरकᳱ नीित िनधाᭅरकᲂ ने पँूजीवाᳰदयᲂ के भीतर घर करते जा रही आशंकाᲐ को दूर करने के िलये यह तय 
ᳰकया ᳰक ᭔यादा जोर कᳱमतᲂ को िनयंिᮢत करने पर लगाना होगा। कᳱमत को िनयंिᮢत करने का सबसे 
ᮧभावशाली तरीका माना गया मजदूरी कᳱ दरᲂ को कम करना और इसी ᮧᳰᮓया के तहत कई अमेᳯरकᳱ 
क᭥पिनयᲂ ने अपना उ᭜पादन अमरीका से बाहर भेज ᳰदया। उ᭜पादन बाहर भेजना पँूजी को भी बाहर भेजने के 
िबना तो मुमᳰकन नहᱭ, इसिलये पँूजी पर लगे िविभ᳖ ᮧकार के िनयंᮢणᲂ को त᭜परता के साथ ख᭜म ᳰकया 
गया। इसके बाद अमेᳯरकᳱ क᭥पिनयाँ केवल अमरीका मᱶ ही िनवेश करने को मजबूर नहᱭ थी। वे अपना पैसा  
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कहᱭ भी ले जा सकती थᱭ। रा᭔य के पँूजी पर िनयंᮢण के हटने और ᳰफर पँूजी के इसी वै᳡ीकरण कᳱ ᮧᳰᮓया को 
नव उदारवाद कहा जाता है ।  
 यह ज़ािहर सी बात थी ᳰक मजदूरी कᳱ सबसे कम लागत अᮨᳱका या पूवᱮ एिशया मᱶ ही िमलती। 
अमरीका से बाहर जा रहे उ᭜पादन को हािसल करने मᱶ िजस देश ने सबसे बड़ी सफलता हािसल कᳱ वह था 
चीन। िजस दौर मᱶ नव-उदारवादी युग का आर᭥भ हो रहा था उसी दौर मᱶ चीन मᱶ भी नीितगत ᭭तर पर 
दशकᲂ से चली आ रही पृथकतावादी िवचारधारा का अंत हो रहा था। डᱶग झाओᳲपग के नेतृ᭜व मᱶ चीन मᱶ 
आᳶथक सुधारᲂ ने जोर पकड़ा। ओपन डोर पॉिलसी के तहत िवदेशी िनवेश के ᳇ार खोले गए, उ᳒ोग और 
उ᭜पादन ने जोर पकड़ा और खेती का िव-सामूहीकरण ᱟआ। 2001 मᱶ चीन िव᳡ ᳞ापार संगठन का सद᭭य 
बना। अमरीका कᳱ ᮧिस᳍ क᭥पिनयाँ जैसे कोका-कोला, नाईक, जनरल इलेि᭍ᮝक, आई बी एम, ए᭡पल इ᭜याᳰद 
ने चीन मᱶ बᱟत बड़े ᭭तर पर िनवेश ᳰकया। न िसफᭅ  अमरीका बि᭨क यूरोप और जापान कᳱ कई क᭥पिनयᲂ ने 
भी चीन मᱶ िनवेश ᳰकया। चीन के साथ िवशेषता यह थी ᳰक गैर-लोकतांिᮢक सरकार होने के कारण वहाँ 
भूिम-अिधᮕहण, हड़ताल इ᭜याᳰद बᱟत त᭜परता से िनपटा ᳰदए जाते। देखते ही देखते चीन दुिनया भर का 
उ᭜पादक देश बन गया। आज वह ᮓय शिᲦ समता के आधार पर दुिनया कᳱ सबसे बड़ी अथᭅ᳞व᭭था है। 
 लेᳰकन चीन िसफᭅ  उ᭜पादक बनने तक ही सीिमत नहᱭ रहा। िशᭃा और ᭭वा᭭᭝य पर लगातार िनवेश 
कर के उसने अपने मानव संसाधन को भी िवकिसत ᳰकया। पि᳟म के साथ जुड़ने पर अमरीका और चीन के 
म᭟य िशᭃकᲂ और छाᮢᲂ का संवाद भी नयी ऊँचाइयᲂ तक पᱟँचा। उसने पि᳟मी तकनीकᳱ अनुसंधान पर 
अपनी िनभᭅरता कम करने कᳱ दूरदृि᳥ भी ᳰदखाई। यह गौर करने कᳱ बात है ᳰक भारत और चीन सबसे ᭔यादा 
िव᳒ाᳶथयᲂ को अमरीका भेजता है लेᳰकन हाल के वषᲄ मᱶ चीनी िव᳒ाथᱮ वापस अपने देश लौट रहे हᱹ। चीन 
अपनी सा᭥यवादी िवरासत से बᱟत आगे िनकल चुका है। आज कृिᮢम बुि᳍मता, अᭃय ऊजाᭅ और दुलᭅभ 
धातुᲐ  के उ᭜खनन मᱶ वह िव᳡ का नेतृ᭜व कर रहा है। बढ़ती आᳶथक ताकत के साथ-साथ िव᳡ के बᱟत बड़े 
भाग कᳱ भू-राजनीित पर उसका िनयंᮢण है। ᱨस के साथ 60 और 70  के दशक कᳱ खटास भुला कर चीन ने 
अपने स᭥ब᭠ध इस पूवᭅ महाशिᲦ के साथ और भी गहरे कर िलए हᱹ | 
2008 का िवᱫीय संकट  
 हम 2008 के िवᱫीय संकट को नव-उदारवाद के ᭭वᳶणम युग के अंत के ᱨप मᱶ देख सकते हᱹ। इसकᳱ 
शुᱧआत अमेᳯरकᳱ बᱹकᲂ के लोभ के कारण उ᭜प᳖ ᱟए आवासीय ऋण संकट से ᱟई। पँूजी के अिनयंिᮢत िनकासी  
और तेजी से हो रहे भौगोलीकरण के कारण इस संकट ने वैि᳡क ᱨप धारण कर िलया। ᮕीस, इं᭏लᱹड, जमᭅनी, 
ि᭭व᭗ज़रलᱹड, ᯋांस इ᭜याᳰद यूरोपीय देशᲂ के बᱹकᲂ कᳱ संपिᱫ पर गहरी चोट पᱟँची। जैसे-तैसे पि᳟मी देशᲂ ने 
जनता के पैसे का इ᭭तेमाल करके इन बᱹकᲂ कᳱ जमानत कराई। जनता के पैसे से बᱹक बच तो गए लेᳰकन 
राजकोषीय घाटा हर देश मᱶ बᱟत बढ़ गया। और, उसके बाद से आज तक समूचे िव᳡ का ऐसा कोई देश नहᱭ 
जहाँ कᳱ आᳶथक नीित का मु᭎य मु᳎ा राजकोषीय घाटे को कम करना न हो। िवᱫीय सं᭭थाᲐ ने भले ही पँूजी 
कᳱ बेरोकटोक आवाजाही के इस िवनाशकारी पᳯरणाम से कोई सबक न िलया हो लेᳰकन राजनैितक ᭭तर पर  
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यह बात घर कर गयी ᳰक पैसे पर राजनीित का कुछ न कुछ िनयंᮢण तो जᱨरी है। इसके साथ-साथ यह नव 
उदारवादी ᳞व᭭था, जो टेᲣोᮓेसी के अधीन थी और िजसका िनयंᮢण बᱹकᲂ के हाथ मᱶ था, लोगᲂ का िव᳡ास 
खो चुकᳱ थी। सभी देशᲂ कᳱ राजनीित पृथकतावाद कᳱ ओर बढ़ चली। वही पृथकतावाद िजसका िपछले बीस-
तीस वषᲄ मᱶ ᳰकसी ने ख़याल भी नहᱭ ᳰकया था। आᳶथक ᮧगित कᳱ रᮆतार आज भी 2008 के पहले के ᭭तर को 
नहᱭ छू सकᳱ ह,ै िवकासशील देशᲂ मᱶ भी नहᱭ। 
 वतᭅमान मᱶ इसका असर आज कᳱ भू-राजनीित पर कैसा पड़ा ह?ै सीधा जवाब है यूरोप मᱶ बढ़ता 
तनाव। दरअसल 1945 के बाद से ही यह कोिशश कᳱ गयी ᳰक यूरोपीय देशᲂ कᳱ आपस मᱶ आᳶथक ᮧित᭭ प᳍ाᭅ 
और न᭭लीय रा᳦वाद जो महायु᳍ᲂ कᳱ ᮧमुख वजहᱶ थᱭ, इन वजहᲂ को िमटाने पर ᭟यान ᳰदया जाए। इस 
कोिशश का अंजाम था यूरोिपयन यूिनयन का गठन। सोच िबलकुल साफ़ थी ᳰक आᳶथक ᮧगित के िलए सब 
साथ आयᱶ और इस ᮧगित से रा᳦वादी भावना कᳱ आँच धीमी पड़ जाए। यह ᮧयोग काफᳱ सफल भी रहा। ᮕीस 
जैसे कई यूरोपीय देशᲂ ने अपनी मुᮤाᲐ का ᭜याग कर के ‘यूरो’ को अपनाया। और ‘यूरो’ पर इन देशᲂ कᳱ 
िनभᭅरता के कारण 2008 मᱶ अमेᳯरकᳱ अथᭅतंᮢ कᳱ असफलता का ख़ािमयाजा इन देशᲂ ने भुगता। जमᭅनी, जो 
यूरोिपयन यूिनयन का सबसे बड़ा िनयाᭅतक और उ᭜पादक ह,ै उसके पास िनयाᭅत करने के िलए बाजार ही नहᱭ 
बचे। इस कारण जमᭅनी जैसी आᳶथक ताकत भी सम᭭याᲐ से जूझ रही है। यूरोपीय देशᲂ मᱶ तनाव ᳰफर से बढ़ 
रहा है। सै᭠यवादी िवचार ᳰफर से यूरोपीय देशᲂ पर हावी हो रहे हᱹ। पृथकतावादी िवचारधारा का दुबारा 
उठना, िजसके बारे मᱶ पहले बात कᳱ गयी ह,ै िᮩटेन के यूरोिपयन संघ से बाहर िनकलने का मु᭎य कारण है । 
 यूरोप मᱶ बढ़ते इस तनाव से उसके पूवᭅ मᱶ ि᭭थत महाशिᲦ ᱨस भी आᮓामक मुᮤा मᱶ आ गया है। नाटो 
मᱶ यूᮓेन को शािमल करने कᳱ महज़ चचाᭅ से ही ᱨस ने उस पर आᮓमण कर ᳰदया है। यहाँ सही-गलत से 
᭔यादा महᱬवपूणᭅ है ᱨस के नज़ᳯरये से इसे देखना। 2008 के बाद से ही अमरीका मᱶ भी पृथकतावादी ताकतᱶ 
हावी ᱟई हᱹ। अमरीका तकनीक और िव᭄ान के ᭃेᮢ मᱶ चीन के हाथᲂ ज़मीन खो रहा है। य᳒िप अमरीका आज 
भी दुिनया का सबसे शिᲦशाली रा᳦ है लेᳰकन दुिनया इस तरह बदल रही है ᳰक ‘शिᲦशाली‘ कᳱ पᳯरभाषा 
ही बदलती जा रही है। एक ᮥुवीय युग अपने अंत कᳱ तरफ बढ़ रहा है िजस कारण अमरीका कᳱ राजनीित मᱶ 
हलचल बढ़ गयी है। असिलयत यह है ᳰक अब िव᳡ बᱟ-ᮥुवीयता के युग मᱶ ᮧवेश कर रहा है। पि᳟म के 
ऐितहािसक वचᭅ᭭व को अब ‘᭏लोबल साउथ’ ᳇ारा कड़ी चुनौती िमल रही है। न िसफᭅ  चीन और ᱨस, बि᭨क 
भारत, ᮩाज़ील, दिᭃण अᮨᳱका, संयुᲦ अरब अमीरात जैसे देशᲂ का भू-राजनीित पर ᮧभाव महᱬवपूणᭅ है | 
 चीन अब अपनी अᳶजत कᳱ ᱟई आᳶथक ताकत का इ᭭तेमाल दुिनया के िपछड़े रा᳦ᲂ मᱶ िनवेश कर के 
कूटनीितक शिᲦ बढ़ाने के िलए कर रहा है। ᱨस के साथ अमरीका के बढ़ते तनाव के कारण ᳰफर से यूरोप बीच 
मᱶ िपस रहा है। अमेᳯरकन दबाव के कारण ऊजाᭅ ᱨस से न खरीदकर अमरीका से खरीदने को यूरोपीय देश 
मजबूर हᱹ। दशकᲂ पुराने संबंधᲂ कᳱ कसौटी को परखा जा रहा है। जमᭅनी भी ᱨस और अमरीका के रवैये के 
कारण दुबारा सै᭠यीकरण करने पर िवचार कर रहा है। याद रखना होगा ᳰक िव᳡ यु᳍ के ख़᭜म होने के बाद 
यही एक बात थी जो सभी चाहते थे ᳰक न हो। 
 ऐसे मᱶ िव᳡ के नेताᲐ को इितहास से सबक लेने कᳱ जᱨरत है। हमारे सामने मुँह बाए खड़े जलवायु 
पᳯरवतᭅन जैसी सम᭭या के िनदान के िलए िव᳡ को साथ आने कᳱ जᱨरत है। बातचीत कᳱ मेज पर सबका 
आना समय कᳱ माँग है। सबको याद ᳰदलाने कᳱ आव᭫यकता ह-ै "वसुधैव कुटु᭥बकम"। यह लेख एक ᮧयास है   
आज कᳱ पᳯरि᭭थित का िव᳣ेषण करने का। इसके हल पर भी िलखे जाने कᳱ आव᭫ यकता है।  
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पेशेवर िज᭠ दगी बनाम शौक़ 
 

ᮧीित तैवितया 
ᮧबंधक (‘पृ᭝ वी’) 

 िज᭠ दगी मᱶ शौक़ होना लाज़मी है। पर, ऐसा कम ही होता है ᳰक शौक़ ही िज᭠ दगी बन जाए या शौक़ 
ही कामकाजी िज᭠ दगी हो जाए। ऐसी हसरत तो सब रखते ह,ᱹ पर यह सबकᳱ पूरी नहᱭ हो पाती। जब हम बᲬे 
होते ह,ᱹ तो हम वो सब करते हᱹ जो हमᱶ पसंद होता है। लेᳰकन, जैसे-जैसे हम बड़े होते जाते ह,ᱹ पहले पढा़ई-
िलखाई और बाद मᱶ काम के बोझ तले हम अपने शौक़, अपने जुनून को पीछे छोड़ते जाते हᱹ। नतीजतन 
᭔ यादातर लोग अपनी रोज़मराᭅ कᳱ ᳲज़दगी मᱶ नाखुशी और तनाव से ᮕिसत रहते हᱹ। ऐसे मᱶ वे कुछ ऐसी चीज़ᱶ 
करना पसंद करते हᱹ जो उ᭠हᱶ शांित, सुकून, खुशी दे सकती हो या तनाव मु᭍ त कर सकती हो। लेᳰकन, इसमᱶ भी 
िनरंतरता बनी नहᱭ रह पाती। जो कुछ नहᱭ कर पाते वे नाखुशी और तनाव दूर करने के िलए नासमझी मᱶ 
ताबीज, बाबाᲐ तक का ᱧख कर लेते हᱹ। बहरहाल, एक अ᭒ छा शौक़ बᱟत हद तक आज कᳱ जीवनशैली कᳱ 
कई लाइलाज और बेनाम बीमाᳯरयᲂ का लाजवाब इलाज है जो न केवल आदमी को िज़᭠ दा रखता ह,ै बि᭨ क   
पेशेवराना िज᭠ दगी को भी यह सँवारता और िनखारता है। देखᱶ ᳰक शौक़ कैसे फ़ायदेमंद है। 
1. तनाव कम करता है और बनᭅआउट को रोकता है : शौक़ एक ᮧाकृितक तनाव िनवारक के ᱨप मᱶ कायᭅ करता 
ह,ै जो काम से संबंिधत दबावᲂ से अलग होने मᱶ मदद करता है। मजेदार गितिविधयᲂ मᱶ शािमल होने से  
मानिसक ᭭वा᭭᭝य मᱶ सुधार होता है और यह बनᭅआउट को रोकता है। 
2. रचना᭜मकता और सम᭭या-समाधान कौशल को बढ़ाता है : शौक़ िनबाहने से रचना᭜मक सोच को बढ़ावा 
िमलता है। यह कामकाजी सम᭭याᲐ के समाधान िनकालने कᳱ ᭃमताᲐ को बेहतर बना सकता है। कई 
बेहतरीन िवचार और नवाचार ऐसे लोगᲂ से आते हᱹ जो अपने पेशेतर िविवध गितिविधयᲂ मᱶ संलᲨ होते हᱹ। 
3. समय ᮧबंधन और अनुशासन मᱶ सुधार करता है :  काम के साथ शौक़ को संतुिलत करना ᮧभावी ढंग से 
समय ᮧबंधन िसखाता है। इससे अनुशासन को बढ़ावा िमलता है और ᮧाथिमकता िनधाᭅरण मᱶ मदद िमलती है। 
4. उ᭜पादकता और फ़ोकस को बढ़ाता है : शौक़ के िलए ᮩेक लेना हमारे ᳰदमाग को तरोताज़ा करता ह,ै 
िजससे काम पर बेहतर एकाᮕता और उ᭜पादकता बढ़ती है। ᳰकसी आनंददायक चीज़ मᱶ शािमल होने से ᮧेरणा 
और ऊजाᭅ का ᭭तर बढ़ सकता है। 
5. नेटवकᭅ  और सामािजक दायरे का िव᭭तार करता है : एक जैसा शौक़ रखने वाले आपस मᱶ जुड़ जाते हᱹ। 
इसमᱶ समान और िविवध िवचारधारा वाले लोग भी होते हᱹ िजनसे काम के अलावा नेटव᳼कग के ज़ᳯरए अवसर 
और सहयोग दोनᲂ िमलते हᱹ। 
6. आ᭜मिव᳡ास और ᳞िᲦगत िवकास का िनमाᭅण करता है : काम के अलावा ᳰकसी कौशल मᱶ महारत 
हािसल करने से उपलि᭣ध का अहसास होता है। इससे आ᭜मिव᳡ास बढ़ता है। कुछ नया सीखने से मि᭭त᭬क 
सᳰᮓय रहता है और इसकᳱ ᳰᮓयाशीलता मᱶ लगातार वृि᳍ होती है। 
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7. अितᳯरᲦ आय या कᳯरयर के अवसर िमल सकते हᱹ : कुछ शौक़ साइड िबजनेस या यहाँ तक ᳰक पूणᭅकािलक 
कᳯरयर मᱶ बदल सकते हᱹ। ᳰकसी जुनून को तलाशने से अᮧ᭜यािशत पेशेवर रा᭭ते खुल सकते हᱹ। 
8. भावना᭜मक ᭭वा᭭᭝य को बढ़ाता है : शौक़, खुशी और संतुि᳥ कᳱ भावना का अहसास कराता है। इससे ᳲचता 
और अवसाद कम होते हᱹ। वे एक भावना᭜मक आउटलेट ᮧदान करते हᱹ जो कायᭅ᭭थल कᳱ कंुठाᲐ को 
सकारा᭜मक ᱨप से ᮧबंिधत करने मᱶ मदद करते हᱹ। 
9. कामकाजी जीवन संतुलन को बढ़ावा देता है : शौक़ अपनाने से यह सुिनि᳟त होता है ᳰक हम केवल काम मᱶ 
ही ᳞᭭त न रहᱶ बि᭨ क एक ᭭व᭭थ ᳞िᲦगत जीवन बनाए रखᱶ। यह पेशेवर और ᳞िᲦगत जीवन के बीच 
बेहतर संतुलन बनाने मᱶ मदद करता है। 
10. आजीवन सीखने को ᮧो᭜सािहत करता है : शौक़ आपको नए कौशल, ᭄ान और दृि᳥कोण तलाशने के िलए 
ᮧेᳯरत करता है। यह ᳰदमाग़ को तेज़ रखता है और िनरंतर सुधार अपनाने के िलए ᮧेᳯरत करता है।  
11. धैयᭅ और दृढ़ता िवकिसत करता है : शौक़ मᱶ एक नया कौशल हािसल करने के िलए समय और ᮧयास कᳱ  
आव᭫यकता होती है जो लचीलापन िसखाता है। यह दृढ़ता कायᭅ᭭थल कᳱ चुनौितयᲂ को बेहतर ढंग से संभालने 
मᱶ त᭣दील हो जाती है। 
12. काम से परे पहचान कᳱ भावना पैदा करता है : शौक़-ए-जुनून नौकरी से इतर एक अलग पहचान ᳰदलाता 
है िजससे जीवन मᱶ पूणᭅता का भाव आता है। यह सुिनि᳟त करता है ᳰक आ᭜म-मू᭨य केवल ᳞ावसाियक 
उपलि᭣धयᲂ पर िनभᭅर नहᱭ होता। 
13. माइंडफुलनेस और मानिसक ᭭प᳥ता को बढ़ावा देता है : पᱶᳳटग, संगीत, बागवानी या खेल जैसी 
गितिविधयाँ वतᭅमान मᱶ जीने के ᮧित ᮧो᭜सािहत करती हᱹ। माइंडफुलनेस फोकस, िनणᭅय लेने और समᮕ 
मानिसक ᭭प᳥ता मᱶ सुधार करता है। 
14. ᳯर᭫तᲂ को मजबूत करता है : पᳯरवार, दो᭭तᲂ या सहकᳶमयᲂ के साथ शौक़ साझा करने से संबंध मजबूत 
और साझा अनुभव होते हᱹ। यह कायᭅ᭭थल के बाहर साथᭅक बातचीत और सामािजक संपकᭅ  के ᳇ार खोलता है। 
15. कᳯरयर पᳯरवतᭅन मᱶ मदद  करता है : यᳰद आपकᳱ नौकरी बदल जाती है या अिनि᳟त हो जाती है तो 
शौक़ एक बैकअप योजना या नए कᳯरयर पथ के ᱨप मᱶ काम कर सकता है। यह ᳰᮨलांᳲसग, परामशᭅ या यहाँ 
तक ᳰक उ᳒िमता कᳱ ओर ले जा सकता है।  
  

 काम के साथ-साथ शौक़ अपनाने से लोग अिधक समृ᳍ जीवन पा सकते हᱹ। हा,ँ काम के साथ-साथ 
ᳰकसी शौᳰक़या जुनून को बनाए रखने के कई फायदे ह,ᱹ लेᳰकन अगर इसे सही तरीके से ᮧबंिधत न ᳰकया जाए 
तो कुछ चुनौितयाँ भी हो सकती हᱹ। यहाँ कुछ संभािवत पᳯरणाम ᳰदए जा रहे ह:ᱹ 
1. समय ᮧबंधन संबंधी सम᭭याएँ : अगर सही तरीके से संतुलन न बनाया जाए तो शौक़ काम या ᳞िᲦगत 
िज᭥मेदाᳯरयᲂ से बᱟत अिधक समय ले लेता है। शौक़ के ᮧित अ᭜यिधक ᮧितब᳍ता डेडलाइन िमस करने या 
खराब ᮧदशᭅन का कारण बन सकती है। 

बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

  

  

 

  

 



 

36 

2. आराम के बजाय तनाव मᱶ वृि᳍ : अगर आप ᳰकसी शौक़ को साइड हसल या ᳞वसाय मᱶ बदल देते ह,ᱹ तो 
यह तनाव दूर करने के बजाय अितᳯरᲦ दबाव पैदा कर सकता है। िबना उिचत संतुलन के काम और शौक़ 
दोनᲂ मᱶ उ᭜कृ᳥ता हािसल करने कᳱ कोिशश करने से बनᭅआउट हो सकता है। 
3. िवᱫीय तनाव : कुछ शौक़ के िलए मह᭜वपूणᭅ िनवेश कᳱ आव᭫यकता होती है जैसे फोटोᮕाफᳱ, याᮢा, कार 
कᳱ मर᭥मत। अगर ठीक से योजना न बनाई जाए तो शौक़ पर बᱟत अिधक खचᭅ िवᱫीय ि᭭थरता को ᮧभािवत 
कर सकता है। 
4. थकान और अ᭜यिधक ᮧितब᳍ता : काम और शौक़ को एक साथ रखने से आराम के िलए बᱟत कम समय 
बचता ह,ै िजससे शारीᳯरक और मानिसक ᭭वा᭭᭝य ᮧभािवत होता है। ᳞᭭त ᳰदनचयाᭅ के कारण पᳯरवार, 
सामािजक जीवन और आराम के िलए समय कम हो सकता है। 
5. काम के ᮧदशᭅन मᱶ िगरावट : अगर शौक़ बᱟत ᭸यादा आकषᭅक हो जाता है तो यह काम कᳱ िज᭥मेदाᳯरयᲂ से 
᭟यान भटका सकता है। शौक़ से जुड़े िवचारᲂ या गितिविधयᲂ के कारण नौकरी पर ᭟यान न देना उ᭜पादकता 
को ᮧभािवत कर सकता है। 
6. शौक़ से पैसे कमाने का दबाव : ᳰकसी जुनून को आय का ᮲ोत बनाने से उसका आनंद ख᭜म हो सकता है 
िजससे यह ᳰकसी दूसरी नौकरी जैसा लगेगा। यह अनाव᭫यक तनाव पैदा कर आराम करने के शौक़ के मूल 
उ᳎े᭫य को कम कर सकता है। 
7. सामािजक संघषᭅ : अगर ᳰकसी शौक़ पर बᱟत ᭸यादा समय िबताना सही तरीके से संतुिलत न हो तो यह 
᳞िᲦगत ᳯर᭫तᲂ को ᮧभािवत कर सकता है। अगर शौक़ बᱟत ᭸यादा समय लेते हᱹ तो दो᭭त या पᳯरवार के 
लोग उपेिᭃत महसूस कर सकते हᱹ। 
8. अवा᭭तिवक उ᭥मीदᱶ : यह उ᭥मीद करना ᳰक शौक़ हमेशा खुशी या कᳯरयर के अवसर लाएँगे, िनराशा का 
कारण बन सकता है। कुछ लोग दोषी या िनराश महसूस कर सकते हᱹ अगर वे अपने शौक़ के िलए उतना समय 
नहᱭ दे पाते िजतना वे चाहते हᱹ। 
इन सम᭭याᲐ से कैसे बचᱶ?  
ᮧाथिमकता तय करᱶ : काम, िनजी जीवन और शौक़ के बीच संतुलन बनाए रखने के िलए सीमाएँ तय करᱶ।  
समझदारी से योजना बनाए:ँ नौकरी कᳱ िज᭥मेदाᳯरयᲂ को ᮧभािवत ᳰकए िबना शौक़ के िलए खास समय 
आवंᳯटत करᱶ। 
िबना दबाव के आनंद लᱶ: शौक़ को िज़᭥मेदारी मᱶ बदलने के बजाय उ᭠हᱶ मज़ेदार बनाए रखᱶ।  
लचीले बने रहᱶ : जािहर है ᳰक शुᱨ मᱶ कᳯठनाई होगी अत: शौक़ के समय को समायोिजत करना ठीक होगा । 
 शुᱧआत मᱶ इसे बनाए रखना मुि᭫कल ह,ै लेᳰकन जैसे-जैसे समय बीतता ह,ै और जब शौक़ को बनाए 
रखने के लाभ ᳰदखाई देना और महसूस होना शुᱨ होते हᱹ तो इसे िबना ᳰकसी ᮧयास के बनाए रखना आसान 
हो जाता है इसिलए पेशे के साथ अपने जुनून को बनाए रखना चािहए और जीवन का भरपूर आनंद लेना 
चािहए। 
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 भारत डायनािम᭍ स िलिमटेड मᱶ इस वषᭅ ᳰद. 01 से 14 िसतंबर और ᳰद. 15 से 30 िसतंबर के बीच 
‘ᮧितयोिगताएँ, ᮧो᭜ साहन और ᮧचार-ᮧसार’ संक᭨ पना के अंतगᭅत ᳲहदी माह का आयोजन दो भागᲂ मᱶ ᳰकया 
गया। पहले भाग या पहले पᭃो᭜ सव के अंतगᭅत ᳰद. 01 से 14 िसतंबर के बीच िनगम कायाᭅलय और कंचनबाग 
इकाई मᱶ ‘ᮧितयोिगताए’ँ संक᭨ पना के अंतगᭅत दैिनक कामकाज मᱶ ᳲहदी का ᮧयोग बढ़ाने वाली ᮧितयोिगताएँ 
यथा– ‘᮰ुतलेख’, ‘ᮧशासिनक तथा तकनीकᳱ श᭣ दावली, ᳯट᭡ पण एवं आलेखन’, ‘कं᭡ यूटर पर ᳲहदी टंकण’,  
भाषा, राजभाषा और ᮧचिलत सािह᭜ य पर आधाᳯरत ‘म᭨ टीमीिडया ᳲहदी ᮧ᭫ नमंच ᮧितयोिगता’ आयोिजत 
कᳱ गᲊ। इन कायᭅᮓमᲂ का उ᳃ाटन ᳰद. 01 िसतंबर को िनगम कायाᭅलय मᱶ महाᮧबंधक (मानव संसाधन)       
᮰ी एन स᭜ यनारायण ने ᳰकया जबᳰक पहले भाग का समापन ᳰद. 19 िसतंबर को कंचनबाग इकाई मᱶ ᱟआ। 
 समापन कायᭅᮓम कᳱ अ᭟यᭃता उ᳒म के सी एम डी कमोडोर ए माधवाराव (से.िन.) ने कᳱ। उ᭠ हᲂने 

ᮧितयोिगताᲐ के िवजेताᲐ को नक़द पुर᭭ कारᲂ से स᭥ मािनत करते ᱟए कहा ᳰक ‘ग’ ᭃेᮢ मᱶ उ᳒म को ᮧा᳙ 
‘राजभाषा कᳱᳶत पुर᭭कार’ सभी के ᳇ारा िह᭠ दी मᱶ ᳰकए जा रहे कामकाज का ᮧमाण है। इस उपलि᭣ ध के िलए 
सभी अिधकारी और कमᭅचारी बधाई के पाᮢ हᱹ। उ᭠हᲂने आगे कहा ᳰक बी डी एल मᱶ ᳲहदी का कामकाज हमेशा 
से पूरी गंभीरता के साथ बृहद् ᭭ तर पर ᳰकया जाता रहा है। ई आर पी-सैप और आंतᳯरक ᱨप से िवकिसत आई 
टी ᭡ लेट फॉ᭥सᭅ पर ᳲहदी के ᮧयोग को लागू करने मᱶ बी डी एल अᮕणी रहा है। इसे सभी ᭃेᮢᲂ मᱶ सम᭭ तरीय 
ढंग से लागू करने मᱶ आई टी िवभाग कᳱ भूिमका सराहनीय रही है। साथ ही, उ᭠ हᲂने राजभाषा के मा᭟ यम से 
रᭃा पᳯरयोजनाᲐ मᱶ हो रहे लाभ कᳱ भी चचाᭅ कᳱ और सभी से इसी तरह अपना योगदान देने पर बल ᳰदया। 

बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

िह᭠ दी माह - 2025 का आयोजन 

  

  

 

  

 



 

38 

िनगम ᭭तर पर आयोिजत इस कायᭅᮓम मᱶ िनदेशक (िवᱫ) ᮰ी गायᮢी ᮧसाद, अिधशासी िनदेशक 
(इकाई ᮧधान – कंचनबाग इकाई) ᮰ी एम रिव, महाᮧबंधकगण ᮰ी दयाकर रे᲻ी और ᮰ी एन स᭜ यनारायण 
सिहत भानूर इकाई के अिधशासी िनदेशक ᮰ी एल ᳰकशन, िवशाखापᲵणम इकाई के ᮧधान ᮰ी ᮰ीधर ᳲसह 
संबंिधत अिधकाᳯरयᲂ सिहत ऑनलाइन मा᭟ यम से उपि᭭ थत रहे। इन दोनᲂ इकाई के ᮧधानᲂ ने भी िसतंबर 
माह के दौरान आयोिजत कᳱ जाने वाली ᮧितयोिगताᲐ और ᮧचार-ᮧसार संबंधी कायᭅᮓमᲂ कᳱ जानकारी दी। 

िह᭠ दी माह के दौरान दूसरे भाग के ᱨप मᱶ ᳰदनांक 15 से 30 िसतंबर तक आयोिजत पᭃो᭜सव के बीच 
‘ᮧो᭜ साहन, ᮧचार-ᮧसार’ संक᭨ पना के अंतगᭅत बीडीएल पर बनी िह᭠ दी ᳰफ᭨ म का ᮧदशᭅन, किव-स᭥ मेलन का 
आयोजन, तकनीकᳱ ᭃेᮢᲂ मᱶ कायᭅरत िह᭠ दी और अ᭠ य भाषा-भाषी कᳶमयᲂ ᳇ारा तकनीकᳱ िवषयᲂ पर 
᭪ या᭎ यान ᮰ंृखला आयोिजत कᳱ गई। इसके अंतगᭅत ‘लेज़र तकनीक का सामᳯरक दृि᭬ ट से रᭃा ᭃेᮢ मᱶ 
अनुᮧयोग, चुनौितयाँ और लाभ’; ‘भू-राजनीित के बदलते आयाम’; ‘रᭃा ᭃेᮢ मᱶ बढ़ती आ᭜ मिनभᭅरता’ आᳰद 
िवषयᲂ पर ᭪ या᭎ यान ᮧ᭭ तुत ᳰकए गए। ᳰदनांक 29 िसतंबर को आयोिजत िह᭠ दी माह के समापन के दौरान उप 
महाᮧबंधक (राजभाषा) ᮰ी होमिनिध शमाᭅ ने िसतंबर 2024 से अग᭭ त 2025 कᳱ अविध के बीच मौिलक 
कामकाज मᱶ िह᭠ दी का ᮧयोग कर राजभाषा कायाᭅ᭠ वयन कᳱ ᮧगित मᱶ योगदान देने वाले कᳶमयᲂ को ᮧबंधन 
कᳱ ओर से नकद पुर᭭ कार ᮧदान कर स᭥ मािनत ᳰकया।  

िनगम और इकाई ᭭ तरᲂ पर सफलतापूवᭅक आयोिजत इन कायᭅᮓमᲂ मᱶ उप ᮧबंधक (राजभाषा)  
᮰ीमती राधामिण और डॉ नरᳲसहम िशवकोटी, राजभाषा िवभाग के ᮧिशᭃु राजभाषा अिधकारी ᮰ी अंᳰकत 
ᳲसह और राजभाषाकमᱮ ᮰ी मनोहर नाईक व ᮰ीमती वाई वी िनमᭅला का सᳰᮓय योगदान रहा। 
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राजभाषा िवभाग ᭭ वणᭅ जयंती समारोह मᱶ बीडीएल उ᭜ पाद िववरिणका का िवमोचन  

 ᳰदनांक 11 जुलाई, 2025 को हैदराबाद मᱶ राजभाषा िवभाग, गृह-मंᮢालय का ᭭ वणᭅ जयंती समारोह 
आयोिजत ᳰकया गया। इस ऐितहािसक अवसर पर के᭠ ᮤ ीय कोयला एवं खान मंᮢी ᮰ी जी ᳰकशन रे᲻ी ने बतौर मु᭎ य 
अितिथ बी डी एल कᳱ उ᭜ पाद िववरिणका का िवमोचन कर इसे जारी ᳰकया। िवमोचन के दौरान ᮰ी होमिनिध शमाᭅ, 
उप महाᮧबंधक (राजभाषा) मंच पर उपि᭭ थत रहे। इस अवसर पर रा᭔ य सभा के उप सभापित ᮰ी हᳯरवंश, आ᭠ ᮥ -ᮧदेश 
के उप मु᭎ यमंᮢी ᮰ी पवन क᭨ याण, ᮰ीमती अंशुली आयाᭅ, सिचव, राजभाषा िवभाग सिहत अ᭠ य गणमा᭠ य अितिथयᲂ ने 
कायᭅᮓम मᱶ भाग िलया। बी डी एल उ᭜ पाद िववरिणका तैयार करने मᱶ डॉ नरᳲसहम िशवकोᳯट, उप ᮧबंधक (राजभाषा) 
का सᳰᮓय योगदान रहा जबᳰक उ᳒म के बीस से अिधक अिधकारी और कमᭅचाᳯरयᲂ ने इस कायᭅᮓम मᱶ भाग िलया।  

िह᭠ दी माह के अंतगᭅत आयोिजत ᳰफ᭨ म ᮧदशᭅन और तकनीकᳱ िवषयक ᭪ या᭎ यान 
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 भारत सरकार के िविध एवं ᭠ याय मंᮢी ᮰ी अजुᭅनराम मेघवाल से  
वषᭅ 2024-25 के िलए  ‘राजभाषा कᳱᳶत पुर᭭ कार’ ᮧा᭡ त करते ᱟए ᮰ी एन स᭜ यनारायण, महाᮧबंधक (मा.स)ं 

बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

पुर᭭ कार / स᭥ मान 

वषᭅ 2024-25 के िलए न रा का स राजभाषा शी᭨ ड ᮧा᭡ त करते ᱟए ᮰ी होमिनिध शमाᭅ, उप महाᮧबंधक  (मा.सं - राजभाषा) 

  

  

 

  

 



 

42 

 उ᳒म मᱶ तकनीकᳱ और ᮧशासिनक कामकाज मᱶ अिधकारी ᭭ तर पर िह᭠ दी के ᮧयोग को आगे बढ़ाते 
ᱟए संसदीय राजभाषा सिमित को ᳰदये गये आ᳡ासनᲂ कᳱ पूᳶत करने के उ᳎े᭫ य से अिधकाᳯरयᲂ के िलए      
ᳰद. 17 जून, ᳰद. 20 जून और ᳰद. 05 अग᭭ त को ᮓमश: तीन ‘िवशेष ᳲहदी कायᭅशालाᲐ’ का आयोजन ᳰकया 
गया।  

इन कायᭅशालाᲐ मᱶ संवैधािनक ᮧावधान, राजभाषा अिधिनयम, 1963 और राजभाषा िनयमावली, 
1976 कᳱ ᮧमुख बातᱶ, वाᳶषक कायᭅᮓम के अंतगᭅत िनधाᭅᳯरत ल᭯ य और उ᳒म मᱶ लागू जाँच िब᭠ दᲐु के 
अनुपालन कᳱ जानकारी दी गई। इसी ᮓम मᱶ वषᭅ 2020, 2022 और 2023 मᱶ संसदीय राजभाषा सिमित के 
िनरीᭃणᲂ के दौरान कं᭡ यूटर पर िह᭠ दी का ᮧयोग बढ़ाने संबंधी आ᳡ासन को पूरा करने कᳱ दृि᭬ ट से इंᮝानेट 
पर ‘फाइल लाइफ साइकल मैनेजमᱶट िस᭭टम (एफ एल एम)’ मᱶ उपल᭣ध 700 से अिधक अंᮕेजी-ᳲहदी 
वा᭍यांशᲂ का ᮧयोग बताया गया। इसी ᮧकार इंटरनेट ᭡लेटफॉमᭅ पर ᳲहदी का ᮧयोग बढ़ाने के िलए        
‘कंठ᭭थ 2.0’ अनुवाद सा᭢टवेयर कᳱ ᮧयोग-िविध बताते ᱟए ᮧितभािगयᲂ से अ᭤यास कराया गया।  

साथ ही, अिधकाᳯरयᲂ को संशोिधत संसदीय राजभाषा सिमित कᳱ िनरीᭃण ᮧ᳤ावली के ᮧमुख मदᲂ 
कᳱ जानकारी भी दी गई और इसे भरने मᱶ कामकाज के डाटा ᮧबंधन पर भी िव᭭ तार से चचाᭅ कᳱ गई।  

बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

राजभाषा ᮧचार-ᮧसार संबंधी गितिविधया ँ
अिधकाᳯरयᲂ के िलए िवशेष ᳲहदी कायᭅशालाᲐ का आयोजन 
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 इन कायᭅशालाᲐ के दौरान ᮧितभािगयᲂ से अपने सहकᳶमयᲂ सिहत संसदीय राजभाषा सिमित को 
ᳰदये गये आ᳡ासनᲂ को पूरा करने मᱶ योगदान देने के साथ-साथ रा᳦पित आदेश और जाँच ᳲबदुᲐ का 
अनुपालन सुिनि᳟त करते ᱟए उ᳒म मᱶ लागू ᮧो᭜साहन योजना का लाभ उठाने कᳱ अपील कᳱ गई। पᳯरणाम 
᭭वᱨप, सभी ᮧितभािगयᲂ ने अपने-अपने ᭭तर पर दैिनक कायाᭅलयीन कामकाज मᱶ ᳲहदी का ᮧयोग बढ़ाने का 
संक᭨प ᳰकया।  

बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

अिधकाᳯरयᲂ के िलए िवशेष ᳲहदी कायᭅशालाᲐ का आयोजन 
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Ö वागतम् !                         िविशÕ ट अितिथ आगमन ! 

 ल.े जनरल. सुमेर इवान डी’ कु᭠ हा, महािनदेशक, ए ए डी का दौरा 

 

बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

  

  

 

  

 

᮰ी संजीव कुमार, सिचव (रᭃा उ᭜ पादन), रᭃा मंᮢालय का बी डी एल दौरा  

᮰ी संजीव कुमार, सिचव (रᭃा उ᭜ पादन), रᭃा मंᮢालय का बी डी एल दौरा  
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Ö वागतम् !                         िविशÕ ट अितिथ आगमन ! 

बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

वाइस एडिमरल कृ᭬ णा ᭭ वामीनाथन, अ.िव.स.ेम.े, िव.स.ेम.े का बी डी एल दौरा  

वाइस एडिमरल कृ᭬ णा ᭭ वामीनाथन, अ.िव.स.ेम.े, िव.स.ेम.े का बी डी एल दौरा  

ᳯरयर एडिमरल एस आशीवाᭅद, िव.स.ेम.े का दौरा  मेजर जनरल ᮧेमराज, स.ेम.े, िव.स.ेम.े का दौरा  
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11.04.2024 

बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

उ᳒म मᱶ आयोिजत िविभ᭠ न कायᭅᮓमᲂ कᳱ झलᳰकया ँ
रा᭬ ᮝ-िनमाᭅताᲐ कᳱ जयंती पर कृत᭄ता ᭄ािपत  

05.04.2025 

11.04.2025 

14.04.2025 
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बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

उ᳒म मᱶ आयोिजत िविभ᭠ न कायᭅᮓमᲂ कᳱ झलᳰकया ँ
56 वᱼ ᭭ थापना ᳰदवस समारोह 

 ᳰदनांक 16 जुलाई को उ᳒म का 56वाँ ᭭ थापना ᳰदवस बड़े हषᲃ᭨ लास के साथ मनाया गया। हैदराबाद 
के ‘ᳰद एᮟेस क᭠ वᱶशन अ᭛ ड एि़᭍ जिबश᭠ स’ मᱶ बड़े पैमाने पर आयोिजत इस कायᭅᮓम मᱶ 3000 से अिधक सं᭎ या  
मᱶ बीडीएल पᳯरजन और सहयोगी भागीदारᲂ ने भाग िलया। इस अवसर पर कमोडोर ए माधवाराव (से.िन), 
सी एम डी सिहत डी आर डी ओ के डी जी (एमएसएस) ᮰ी यू राजा बाबू, ᮰ी पी वी राजाराम, 
िनदेशक  (उ᭜ पादन), ᮰ी डी वी ᮰ीिनवास राव, िनदेशक (तकनीकᳱ), ᮰ी गायᮢी ᮧसाद, िनदेशक (िव᭜ त), 
᮰ीमती ᭭ फूᳶत रे᲻ी, आई आर एस मु᭎ य सतकᭅ ता अिधकारी, अिधशासी िनदेशकगण, महाᮧबंधकगण तथा अ᭠ य 
उ᭒ चािधकाᳯरयᲂ सिहत िविभ᭠ न काᳶमक संघ के ᮧितिनिध, अ᭠ य सहयोगी संगठन के भागीदार, उ᳒म के पूवᭅ 
अ᭟ यᭃ एवं ᮧबंध िनदेशक, िनदेशकगण व अ᭠ य आमंिᮢत अितिथ उपि᭭ थत रहे।  
 इस अवसर पर कमोडोर ए माधवाराव (से.िन.), अ᭟ यᭃ एवं ᮧबंध िनदेशक ने शुभकामना संदेश देते 
ᱟए िपछले िव᭜ तीय वषᭅ के दौरान ᳰकए गए उ᭜ पादन और 1200 करोड़ से अिधक के अब तक के सवाᭅिधक 
िनयाᭅत के िलए भी सभी को बधाई दी। उ᭠ हᲂने वतᭅमान मᱶ 22000 हजार करोड़ के उपल᭣ ध आडᭅसᭅ का िजᮓ 
करते ᱟए इस वषᭅ आने वाले संभािवत 20000 करोड़ के आडᭅसᭅ कᳱ भी जानकारी दी और इ᭠ हᱶ पूरा करने मᱶ 
सभी से अिधकािधक योगदान देने कᳱ अपील कᳱ। साथ ही, ऑपरेशन ᳲसदूर मᱶ बीडीएल ᳇ारा सेना को बनाकर  
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बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

उ᳒म मᱶ आयोिजत िविभ᭠ न कायᭅᮓमᲂ कᳱ झलᳰकया ँ
56 वाँ ᭭ थापना ᳰदवस समारोह 
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बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

उ᳒म मᱶ आयोिजत िविभ᭠ न कायᭅᮓमᲂ कᳱ झलᳰकया ँ
56 वाँ ᭭ थापना ᳰदवस समारोह 

दी गई अ᭭ ᮢ  ᮧणािलयᲂ के बेहतरीन कायᭅ-ᮧदशᭅन और इस ऑपरेशन कᳱ सफलता के िलए भी सभी को बधाई 
दी। इस अवसर पर 50 से भी अिधक वषᲄ से लगातार योगदान देने वाले सभी सािथयो के ᮧित भी उ᭠ हᲂने 
कृत᭄ता ᭄ािपत कᳱ और कहा ᳰक सभी के िनरंतर योगदान से ही देश कᳱ सश᭭ ᮢ  सेनाᲐ सिहत िमᮢ देशᲂ को 
बी डी एल मᱶ बने रᭃा उ᭜ पाद िनयाᭅत ᳰकए जा रहे हᱹ। उ᭠ हᲂने रᭃा ᭃेᮢ मᱶ देश को आ᭜ मिनभᭅर बनाने कᳱ   
ᮧाथिमकता को रेखांᳰकत करते ᱟए संगठन कᳱ वतᭅमान और भावी योजनाᲐ पर िव᭭ तार से ᮧकाश डाला।  
 इस अवसर पर बी डी एल काᳶमकᲂ कᳱ ओर से ᮰ीमती गायᮢी, ᮧबंधक (िव᭜ त) के संयोजन मᱶ गीत-
संगीत और रंगारंग सां᭭ कृितक कायᭅᮓम ᮧ᭭ तुत ᳰकए गए। कायᭅᮓम के आरंभ मᱶ ᮰ी एम रिव, अिधशासी 
िनदेशक, कंचनबाग इकाई ने सभी का ᭭ वागत ᳰकया और ᮰ी एन स᭜ यनारायण, महाᮧबंधक (मानव संसाधन) 
ने ध᭠ यवाद ᭄ापन ᳰदया। कायᭅᮓम का संचालन ᮰ी होमिनिध शमाᭅ, उप महाᮧबंधक (मा.सं.-राजभाषा), 
᮰ीमती क᭠ नौज ᮧशांित, ᮧबंधक (मा.सं.) तथा ᮰ीमती के ᮰ील᭯ मी ᮧसाद, मु᭎ य िनजी सिचव ने ᳰकया।  
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उ᳒म मᱶ आयोिजत िविभ᭠ न कायᭅᮓमᲂ कᳱ झलᳰकया ँ
᭭ वतंᮢता ᳰदवस समारोह  

बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

 

कंचनबाग इकाई  भानूर इकाई  

  

  

 

  

 

 



 

51 

उ᳒म मᱶ आयोिजत िविभ᭠ न कायᭅᮓमᲂ कᳱ झलᳰकया ँ
᭭ वतंᮢता ᳰदवस समारोह  

बीडीएल भारती - ई पिᮢका 

ͪवशाखापɪटणम इकाई  

इĦाहȣमपɪटणम इकाई  Ǔनगम काया[लय  
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उ᳒म मᱶ आयोिजत िविभ᭠ न कायᭅᮓमᲂ कᳱ झलᳰकया ँ

‘᭭ व᭒ छता ही सेवा’ ᮧित᭄ा कायᭅᮓम 

  

िव᳡ पयाᭅवरण ᳰदवस  

आयुवᱷद ᳰदवस  

 

  

 


